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KATA PENGANTAR

Dokumen Perjanjian Kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2025
disusun berdasarkan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah.

Perjanjian kinerja adalah lembar/dokumen yang berisikan penugasan dari pimpinan
instansi untuk melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator
kinerja. Perjanjian Kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2025 berisi
sasaran strategis, indikator kinerja dan target sesuai dengan Renstra Sekretariat
Daerah Tahun 2021-2026 serta program dan kegiatan sesuai dengan Rencana
Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Tahun 2025 dan DPA Tahun 2025. Melalui
perjanjian kinerja, terwujudlah komitmen penerima amanah dan kesepakatan antara
penerima dan pemberi amanah atas kinerja terukur berdasarkan tugas, fungsi dan
wewenang serta sumber daya yang tersedia baik itu di level tertinggi yakni
Sekretaris Daerah dan Asisten Sekretaris Daerah (Eselon 1), maupun Kepala
Bagian (Eselon Ill), dan Ketua Tim.

Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2025 ini tidak terbatas hanya dokumen tertulis
saja, namun juga merupakan komitmen penerima amanah agar dapat mewujudkan
target-target kinerja yang diperjanjikan juga mencakup outcome yang sudah
ditetapkan sebagai bentuk kontribusi pada pencapaian tujuan pembangunan di
Kabupaten Bantul.

Kita semua berharap bahwa Perjanjian Kinerja yang telah ditetapkan dapat tercapai
dengan maksimal, efektif, efisien dan akuntabel, sehingga dapat mewujudkan
peningkatan good governance pada khususnya dan peningkatan kesejahteraan
masyarakat Kabupaten Bantul pada umumnya.

Semoga Allah SWT meridhoi segenap upaya kita dan membimbing langkah kita
untuk dapat mewujudkan kinerja yang lebih baik lagi.

Bantul, 31 Januari 2025
Sekretaris Daerah

Pembina Utama Madya/ IVd
NIP. 196808251991031010
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Jalan Robe?t Wolter Monginsidi Nomor 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
Posel:sekda@bantulkab.go.id Laman:www.setda.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AGUS BUDIRAHARJA, S.K.M., M.Kes.
Jabatan . Sekretaris Daerah
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan . Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 31 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
BUPATI BANTUL SEKRETARIS DAERAH

ABDUL HALIM MUSLIH AGUS BUDIRAHARJA S K.M., M.Kes
NIP. 196808251991031010
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah . Sekretariat Daerah Kabupaten Bantul

Jabatan . Sekretaris Daerah
Tahun Anggaran : 2025
SASARAN INDIKATOR TARGET
L STRATEGIS KINERJA R TAHUNAN e e
(1) {2) (3 (4) (3 (&) (7)
Milai Triwulan | -
Meningkainya Akuntabilitas Triwulan Il -
kinerja Kinerja
1. | penyelengaraan Instansi Persen 81,70 Triwulan Il -
Pemerintahanan Femerintah
Daerah (AKIP) Triwulan IV 81,70*
Kabupaten
i i 25
I'u'_lempgkalnya Perzentase TI:M'I.IlEI'I I
kinerja Perikatan Keria Triwulan || 20
2. | penyelengaraan 1 Perzen 100 Triwulan 11 75
. sama yang
Pemerintahan ditindaklanjuti - \
Daerah I Triwulan IV 100
Meningkainya Ferzentase Triwulan | 2
kinerja rancangan Trivwulan |l 50
3. | penyelengaraan Perda dan Perzen 100 Triwulan I To
FPemerintahan Perkada yang -
Diaerah diharmonisasi Triwulan IV 100
Perzentase Triwulan | 100
Meningkainya Perangkat -
kinerja Daerah yang Triwulan || 100
4. | penyelengaraan melaporkan Peraen 100 Triwulan Il 100
FPemerintahan capaian IKK
Daerah LPPD secara Triwulan IV 100
tepat waktu
Meningkatnya Ferzentase Triwulan | -
kinerja Perangkat Triwulan Il 100
5. | penyelengaraan Daerah yang Perzen 100 . 100
Pemerintahan memiliki nilai Triwulan Il
Daerah IKM minimal B Triwulan IV 100
Meningkatnya Triwulan | 10
kinerja Perzentase
6. | penyelengaraan kebijakan yang Persen 100 . 40
Pemerintahan ditindaklanjuti Triwulan |
Daerah Triwulan 11 75

f Balal Paszal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
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WERE | Elehirontk  Dokumen ini telah ditandatangani secara elekironik menggunakan serifikat elektronik yang diterbitkan B.SE.



SASARAN INDIKATOR TARGET
NO STRATEGIS KINERJA SATUAN TAHUNAN TRIWULAN | TARGET
Triwulan IV 100
- 11
Meningkatnya Rata-rata Triwulan |
kinerja pencapaian Triwulan Il 50
7. | penyelengaraan Program Persen 98,25 : 75
Pemerintahan Sekretariat Triwulan I
Daerah Daerah Triwulan IV | 98,25
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota Rp  33.543.150.762,00

2 | Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Rp  12.191.310.438,00

3 | Program Perekonomian dan Pembangunan Rp 1.619.891.394,00

Program Penyelenggaraan Keistimewaan
4 | Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan Rp 670.194.000,00
Ketatalaksanaan (Dana Keistimewaan)

Jumlah Anggaran Rp  48.024.546.594,00

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 31 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
AERAH

3 4 m
!
I.I

AGUS BUDIRAHARJA, S.K.M., M.Kes.
NIP. 196808251991031010
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LAMPIRAN II

PENJELASAN KINERJA
TAHUN 2025

Yang dimaksud dalam Sasaran kinerja: Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah adalah keberhasilan daerah dalam mengatur, mengurus dan
mengeluarkan kebijakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangannya
sehingga akan tercipta tata kelola pemerintahan yang baik (good governance and
clean government). Dengan terwujudnya tata kelola pemerintahan yang baik, maka
akan terwujud pula peningkatan kesejahteraan masyarakat secara keseluruhan.
Dasar hukum dalam mencapai sasaran kinerja antara lain yaitu Undang-Undang
Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi Pemerintahan yang telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang. Undang-undang ini antara lain bertujuan
untuk meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan yang baik (good
governance) dan memberikan pelayanan yang baik kepada warga masyarakat.
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 ini memiliki implikasi terhadap pelaksanaan
administrasi pemerintah secara keseluruhan. Dengan perubahan aturan tersebut,
maka Pemerintah harus memiliki sikap adaptif untuk menyesuaikan diri dengan aturan
yang berlaku sehingga keputusan yang diberikan tidak membahayakan ataupun
merugikan warga negara.

Dasar hukum lain yang mendukung pencapaian Sasaran Kinerja ini adalah Peraturan
Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah serta Peraturan Bupati Bantul Nomor 48 tahun 2023 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Sekretariat Daerah, Staf Ahli dan
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah.

Indikator Kinerja

Sasaran kinerja ini memiliki 7 (tujuh) indikator kinerja yang akan menggambarkan
secara langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara
lain:
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%

No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data

1. Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi | Nilai AKIP yang | Bagian
Akuntabilitas Pemerintah  (SAKIP) merupakan | dikeluarkan oleh | Organisasi
Kinerja Instansi suatu sistem manajemen kinerja | Kemenpan RB
Pemerintah untuk meningkatkan kualitas tata
(AKIP) kelola pemerintahan melalui aspek
Kabupaten akuntabilitas dan pengukuran kinerja

yang Dberorientasi pada  hasil
(outcome)

2. Persentase Perikatan kerjasama yang | Jumlah Bagian Tata
Perikatan ditindaklanjuti  adalah  perikatan | Perikatan Pemerintahan
Kerjasama yang kerjasama  berupa kesepakatan | Kerjasama yang
ditindaklanjuti bersama dan nota kesepakatan dan | ditindaklanjuti

tindak lanjut perikatan kerjasama | dibagi Jumlah
yang berupa perjanjian kerjasama | Perikatan

dan rencana  kerja.  Evaluasi | Kerjasama dikali
kerjasama dan pelaporan hasil | 100%

evaluasi kerjasama dilakukan secara

rutin dalam pertemuan  Tim

Koordinasi Kerja Sama Daerah

(TKKSD)

3. Persentase Regulasi yang disusun oleh Daerah | Jumlah Bagian Hukum
rancangan tidak boleh bertentangan dengan | Rancangan
Perda dan ketentuan peraturan perundang - | Perda menjadi
Perkada yang undangan di atasanya. Oleh karena | Perda dibagi
diharmonisasi itu, harmonisasi dilakukan sebagai | Jumlah

salah satu bagian dari proses | rancangan

pembentukan peraturan perundang- | Perda yang

undangan untuk mencegah terjadinya | diajukan untuk

disharmonisasi hukum ditetapkan
sebagai Perda x
100%

4, Presentase LPPD merupakan salah satu bentuk | Jumlah Bagian Tata
Perangkat Daerah | kewajiban Pemerintah Daerah dalam | perangkat Pemerintahan
yang melaporkan | melaporkan penyelenggaraan | daerah yang
capaian IKK pemerintahan sebagai perwujudan | melaporkan
LPPD secara akuntabilitas dan  prinsip  tata | capaian IKK
tepat waktu pemerintahan yang baik. Mengacu | LPPD secara

pada PP Nomor 13 Tahun 2019 dan | tepat waktu
Permendagri Nomor 18 Tahun 2020, | dibagi jumlah
IKK LPPD merupakan bagian dari | Perangkat
LPPD yang memuat capaian kinerja | Daerah x 100
dan pelaksanaan penyelenggaraan
pemerintahan. IKK merupakan

instrumen yang wajib dimuat dalam

Rencana Kerja Pemerintah Daerah

7
»Eriifikass
ﬁ Elektronik
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No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data
(RKPD). Selain itu IKK digunakan
untuk melengkapi target indikator
sesuai tahun rencana pada RPJMD.
Agar Dokumen LPPD dapat tersusun
secara komprehensif dan tepat waktu
maka Perangkat Daerah harus benar-
benar memperhatikan detail
kelengkapan laporan agar data yang
disajikan akurat, relevan, dan sesuai
dengan target yang telah ditetapkan.

5. Persentase Survei Kepuasan Masyarakat | Jumlah Bagian
Perangkat Daerah | merupakan salah satu cara yang | perangkat Organisasi
yang memiliki nilai | dilakukan Pemerintah Daerah dalam | daerah yang
IKM minimal B meningkatkan kualitas pelayanan | memiliki nilai

publik. Untuk mengetahui seberapa | IKM minimal B
bagus kualitas layanan yang telah | dibagi jumlah
dilakukan PD, maka perlu dilakukan | perangkat
penilaian atas pendapat masyarakat | daerah yang
melalui  penyusunan Indeks | dinilai x 100%
Kepuasan Masyarakat (IKM).

Pengukuran Indeks Kepuasan

Masyarakat (IKM) mengacu pada

Peraturan Menteri PANRB Nomor

14 Tahun 2017 tentang Pedoman

Penyusunan Survei Kepuasan

Masyarakat dan Peraturan Bupati

Bantul Nomor 2 Tahun 2019

tentang Pedoman Penyusunan Survei

Kepuasan Masyarakat Pemerintah

Kabupaten Bantul.

6. Persentase Sekretariat Daerah sebagai penyusun | Jumlah Bagian
kebijakan yang kebijakan tingkat Kabupaten akan | kebijakan yang Kesejahteraan
ditindaklanjuti menindaklanjuti kebijakan yang telah | ditindaklanjuti / Rakyat dan

diputuskan agar dapat memberikan | jumlah kebijakan | Bagian PPSDA
peningkatan  kesejahteraan bagi | yang dihasilkan
masyarakat Kabupaten Bantul. per tahun x

100%

7. Rata-rata Rata-rata pencapaian program Setda | Jumlah tingkat Bagian
pencapaian adalah hasil capaian realisasi kinerja | capaian seluruh | Perencanaan dan
Program atas 4 (empat) program yang diampu | program Setda Keuangan
Sekretariat oleh Setda yakni Program Penunjang | dibagi jumlah
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah program Setda

Kabupaten/Kota, Program
Pemerintahan dan Kesejahteraan
Rakyat, Program Perekonomian Dan
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No Uraian

Relevansi

Formulasi Sumber Data

Pembangunan dan Program
Penyelenggaraan Keistimewaan
Yogyakarta Urusan Kelembagaan
dan Ketatalaksanaan.

Target Kinerja

Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target
kinerja yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Indikator
Kinerja

Target

Penjelasan

Nilai
Akuntabilitas
Kinerja Instansi
Pemerintah

(AKIP) Kabupaten

81,7

Hasil Evaluasi nilai Akuntabilitas Kinerja dalam kategori A
dengan interpretasi Memuaskan. Implementasi sistem
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah pada Sekretariat
Daerah Kabupaten Bantul tidak hanya mendorong pencapaian
output organisasi secara lebih efektif dan efisien namun juga
mampu memberikan kontribusi terhadap pencapaian dampak
pada outcome yang telah ditetapkan. Sehingga dapat
mewujudkan tercapainya Sasaran Pemerintah Daerah
Kabupaten Bantul.

Target dalam Perubahan Rencana Strategis Tahun 2021-2026
sebesar 81,70, sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 81,27.
Sehingga pada tahun 2025 target menggunakan target dalam
dokumen perubahan Renstra sebesar 81,70.

Persentase
Perikatan
Kerjasama  yang
ditindaklanjuti

100%

Pemerintah Kabupaten Bantul melakukan Kerja Sama Daerah
dengan Daerah lain (KSDD) maupun Kerjasama dengan Pihak
Ketiga (KSDPK). Target yang diharapakan sebesar 100%
(seratus persen dengan kategori nilai kinerja Sangat Tinggi.
Target dalam Perubahan Rencana Strategis Tahun 2021-2026
sebesar 100%, sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 100%.
Sehingga pada tahun 2025 target menggunakan target dalam
dokumen perubahan Renstra sebesar 100%.

Persentase
rancangan Perda
dan Perkada yang
diharmonisasi

100%

Untuk mewujudkan target Prosentase Rancangan Perda Yang
Diharmonisasi, pimpinan berkomitemen untuk meningkatkan
Koordinasi dan komunikasi terpadu antar perangkat daerah,
Kanwil Kementerian Hukum dan Ham serta Biro Hukum serta
Pendampingan penyusunan regulasi mulai di tingkat Perangkat
Daerah dengan melibatkan tenaga penyusun perancang dari
Kanwil Hukum dan HAM, sehingga dalam proses harmonisasi
lebih cepat.

Target dalam Perubahan Rencana Strategis Tahun 2021-2026
sebesar 100%, sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 100%.
Sehingga pada tahun 2025 target menggunakan target dalam
dokumen perubahan Renstra sebesar 100%.
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Indikator Target Penjelasan
Kinerja

100 Capaian IKK LPPD Secara Tepat Waktu dilakukan melalui
fasilitasi Bagian Tata Pemerintahan, yaitu dengan
melaksanakan kickoff meeting bersama seluruh pemangku

Presentase . I,
Peranakat Daerah kepentingan baik di lingkup perangkat daerah Kabupaten Bantul
g maupun instansi di luar Pemerintah Kabupaten Bantul yang ikut
yang melaporkan .
. terlibat dalam penyusunan LPPD dan pelaksanaan EPPD.
capaian IKK LPPD )
Target dalam Perubahan Rencana Strategis Tahun 2021-2026
secara tepat waktu L
sebesar 100%, sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 100%.
Sehingga pada tahun 2025 target menggunakan target dalam
dokumen perubahan Renstra sebesar 100%

100 Survei SKM dilakukan secara online dan realtime agar dapat
meningkatkan pelayanan publik. Pimpinan berkomitmen untuk
melakukan evaluasi kepatuhan standar pelayanan publik,

Persentase . . .
mendorong tumbuhnya budaya inovasi pelayanan publik dan

Perangkat Daerah ) )

S meningkatkan kualitas SDM.

yang memiliki nilai .

KM minimal B Target dalam Perubahan Rencana Strategis Tahun 2021-2026
sebesar 95%, sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 100%.
Sehingga dengan mempertimbangan realisasi tahun 2024,
target tahun 2025 sebesar 100%.

Persentase 100 Langkah strategis untuk mencapai target persentase kebijakan

kebijakan yang yang ditindaklanjuti yakni dengan melakukan pemetaan

ditindaklanjuti permasalahan dalam penyusunan kebijakan prioritas, menyusun
program kerja dengan memperhatikan permasalahan yang ada
dan melakukan kolaborasi antar Perangkat Daerah maupun
stakeholder terkait dalam perencanaan, pelaksanaan,
monitoring dan evaluasi kebijakan.
Target dalam Perubahan Rencana Strategis Tahun 2021-2026
sebesar 100%, sedangkan realisasi tahun 2024 sebesar 100%.
Sehingga pada tahun 2025 target menggunakan target dalam
dokumen perubahan Renstra sebesar 100%.

Rata-rata 98,25 Langkah strategis untuk meningkatkan Rata-rata Pencapaian

pencapaian Program Sekretariat yakni dengan membuat rencana

Program program/kegiatan dan penjadwalan secara konsisten,

Sekretariat melakukan percepatan realisasi dengan tidak menunda

Daerah administrasi pertanggungjawaban, monev secara kontinyu dan

meningkatkan kualitas SDM. Target dalam Perubahan Rencana
Strategis Tahun 2021-2026 sebesar 90%, sedangkan realisasi
tahun 2024  sebesar 98,21%. Sehingga dengan
mempertimbangan realisasi tahun 2024, target tahun 2025
meningkat menjadi 98,25%.
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
I'.? I'i'--"l'l'HB En "ﬁ'l't-"l"l E’-}’hﬁ-‘n 'T??
Jalan Robert Wolter Monginsidi Momor 1 Bantul 55711

Telepon (0274) 367508, Fax (0274) 368551,
Posel:sekda@bantulkab.go.id Laman-www. setda bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientas: pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HERMAWAN SETIAJI, S0P, M.H.
Jabatan ©  Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS BUDIRAHARJA, SKM., M Kes.
Jabatan . Sekretaris Dasrah

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinera yang ssharusnya sesuai lampiran
peranpan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tetah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinera tersebut menjadi tanggung jEwsb kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

 PIHAKKEDUA, K~ PIHAK PERTAMA,
& ﬁmy@{s DAERAH 4 ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
3 5, KESEJAHTERAAN RAKYAT »
WA

=
1

('\——__

pAGUS CRRALA S KM MKes HERMAW! T M
A NIP. 19740322198311)001




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA
Sokrotariat Daerah Kabupaten Bantul
Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

{1 (2} (3) (4) (5 (&) (7

1. [Meningkatnya Parsentase Fersen 100 Trwulan | 25
kinerja Rancangan Ferda -
panyelengaraan |dan Perkada yang Tt b
pemerintahan dikarmonisasi Triwulan Il 75
- Trwdian V| 160

2. |Meningkatnya Persentase Persen | 100 | Trwulan | 100°
kinerja Ketersediaan
penyelengaraan  |Dokumen Data Triwulan Il 100
pemenntahan Pendukung LFFPD
daerah Tahun N-1 datam =

lm” gk Evaluas Triwulan 1l 100
Kinera

Penyelenggaraan Triwulan IV 100
Pemerintah Daarah

([EPPD)

3. |Meningkatnya Persentase Perkatan| Persen 100 Triwulan | 25
kinerja Kerjasama yang : 50
penyelengarsan | ditindakianju e
pemerntahan Triwulan 11 75
o Trwuian V| 100

4. |Meningkatnya Persentase Persen 100 Triwulan | 10
kinerja Kebijakan dan . -
penyelengaraan  |Fasilitasi Kegiatan Gy | ¥
pemerintahan |Hnaquhhm n Triwulan Il 75

aerah Rakyat
Bantul, 15 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
IS DAERAH JASISTEN PEMERINTAHAN DAN

KESEJAHTERAAN RAKYAT #

MNIP. 18740322198311




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
JT:_.'MI?EEHH'I Tﬂhm Eh'..—-. fr‘.r.::

Jelan Robert Wolter Monginsidi Momor 1 Bantul 656711
Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
Posel:sekda@bantulkab.go.id Laman-www.setda baniulkab.go.id ~

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklf, transparan dan
akuntabel serla berorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah inl .

MNama ¢ Ir. FENTY YUSDAYATI, M.T.
Jabatan :  Asisten Perekonomian dan Pembanrgunan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : AGUS BUDIRAHARJA, S E.M.. MEes
Jabatan ;. Sekretaris Daarah
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjulnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjangan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepedi yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinarja tersabut menjadi tanggung jawab kami.

FPIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dad perjanjian ini dan mengambil findakan yang dipedukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

___—PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
. 7;SERRETARIS DAERAH - ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
#ﬁﬁ_‘\t* = PEMEANGUNAN 2

/

-

Ir. FLNT"I" YUSDAYAT], M.T.
NIP. 186704031924032008




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Sekretariat Daerah Kabupaten Bantul
Jabatan : Asisten Perekonomian dan Pembangunan
Tahun Anggaran : 2025
SASARAN INDIKATOR TARGET '
{1) (2 (3 (4) (5 (6) (7}
1. | Meningkatnya Rasio nilal Persen 84,5 Triwulan | | 27,75
kinerja balanja yang ——
penyelengaraan | dilakukan Triwulan Il 50
pemarintahan rmelalu Triwulan I 83
daerah pengadaan
_ Triwulan IV B4.5°
2. | Meningkatnya Persentase Persen 100 Triwulan | 10
kinerja kajian
penyelengaraan | Kebijakan Triwutan 40
pemearnntahan Perekonomian
el Daerah yang Triwutan Il | 75
dtindakianjut Triwulan IV | 100
Bantul, 15 Januari 2025
_ PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
r"*; RIS DAERAH ey ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
o PEMBANGUNAN &

[

DAYATI m

NIP. 196704031994032008



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
ﬂ?ﬂ.ﬂ'mﬁﬂjﬂ 'ﬁllﬂj‘i‘ ﬂ?ﬁ'—- TT?

Jalan Robert Wolter Monginsidi Nomer 1 Bantul 55711

Telepon (0274) 367509, Fax, (0274) 368531, )
Posel sekda@bartulkab.goid Lamanwww.setda bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, iransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang berlanda tangan di bawah ini :

Nama C O YULIUS SUHARTA, §.508, M.SI
Jabatan " PH. Asisten Administrasi U'mum
selanjutnya disabut PIHAK PERTAMA

Mama ¢ AGUS BUDIRAHARJA, S.K.M., M Kes,
Jabalan o Sekretans Daarah
salaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dafam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapasan target
kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA skan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinena dar penanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Baniul, 15 Januarn 2025

PIHAK PERTAMA,
g Pt ASISTEN ADMINISTRASI LIMLJN?

Kes. YULIUS SUHARTA, S.50s, M.SI
891031010 NIP. 196707211995031002




Perangkat Daerah
Jabatan
Tahun Anggaran

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Sekretariat Daerah Kabupaten Bantul
: Pit. Asisten Administrasi Umum
» 2025

(6

PLT. ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

o

YULIUS SUHARTA, S.5os, M.Si
NIP, 196707211995031002

(1) (2] {3) () (7)
1. | Meningkatnya Capalan Milai 12 Triwulan | 12
kinesja pelaporan kinerja
penyelengaraan | pada hasi Triwutan Il 12
pemerintahan evaluasi AKIP
dmn Hgmmﬂ Triwulan || ] 2
Triwulan IV 12*
2. | Meningkatnya | Capaian hasil Milai 83,37 . 83.37
kinerjs evaluasi AKIP RN
penyalengaraan | Sekretariat Triwulan Il 83,37
pemernntahan Daarah
daerah Triwulan (1l 8337
Triwulan IV 83,37
3. | Meningkatnya Prasantase Persen 100
kinerja perencanaan dan AR o
penyelengaraan | pengelolaan
pemerintahan keuangan Triwutan || 50
daerah Sekretariat
Daerah Triwulan || 75
efektf efisizen "
don Skiniabal Triwulan IV 100
4. | Meningksatnya Rata-rata Persan 898.25 Triwulan | 11
kinerja pencapaian
penyelangaraan | program Triwuéan |I 50
pemarintahan Sekratanat
Triwulan IV 88,25*
5. | Meningkatnya ersentase Persen 100 . 1
kinarja rangkat daerah s g, L
penyelengaraan memiiki nilai Triwutan || 100"
Pemerintahan KM minimal B
Pl o Triveulan I 100
Triwulan IV 100
Bantul, 15 Januar 2025
PIHAK PERTAMA, ¢



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
apsasarioy Frawr ame. Ty

Jalan Robert Wolter Monginsidi 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax, (0274) 368531,
Posel sekda@bantulkab,.go.id Laman www.salda. bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Catam rangka mewujudkan manaemen pemenntahan yang efektif. transparan dan akuntabed
sarta beronentasi pada hasil, kami yang berianda tangan di bawah ini :

Nama : ROY ROBERT EDISON BOMAL A P_ MMM,
Jabatan Kepala Bagian Tata Pemenniaharn
sefanjuinya disebul PIHAKX PERTAMA

Mama - AGUS BUDIHARJA, B KM, M.Kas.
Jabatan Sekretars Dasran

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PiHAR PERTAMA berjani akan mewujudcan target Kinerja yang seharusnys Sesua) lampiran
perjanjian ni, dalam rangka mencapal target kinera jangka menengah seperti yang telah
dietapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasikan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PiHAR KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan seris akan melakakan evaluasi
terhadap capaian kinerja deri peganjian inl dan mengambil tindakan yvang diperlukan dalam
rangka pemberian panghargaan dan sanksi.

NIP. 19730223199301 1002




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Bagian Tata Pemerintahan
: Kepala Bagian Tata Pemerintahan

Tahun Anggaran : 2025
| Sasaran .
No | Program/ B ol Indikator Kinerja | Satuan et Triwulan | Target
; Kegiatan Tahunan
Kegiatan
1) (2} (2) (4) (5) (8) (7) (8)
1. | Meningkat- | Program Persentase pErsen 92 I 92
nya kinerja | Pemerintahan | Ketersadiaan
il s
panyeleng- | dan data pendukung
garaan Kesejahteraan | dokumen LPPD 11l B2
pemerinta- | Rakyat tahun N-1 dalam
han daerah rangka Evaluasi
Kinera
Penvelenggaraan v g2
Pemerintahan
Dasrah (EKPPD)
1. Kegiatan Capaian kinerja persen 100 I 100
Administrasi administrasi tata T 00
Tala pamearintahan
Pemerintahan 1 100
v 100*
2. Kegiatan Cepaian kinerja persen 100 I 100
Fasilitasi fasilitas
! L I 100
Kerjazama kerjasama daerah
Daerah i 104
v 100*
2. | Meningkal- | Program Parsantaze pareen B39 | 28
nya kinerja | Penyelengga- | Urusan m ]
penyeleng- | raan Keistmewaan
| paraan Keistmewaan | yang Berkualitas i B9
| pemerinia- Yogyakarta -
han dagrah | Urusan i o
Kelambagaan
dan
Ketatalaksa-
raan
1. Kegiatan Capaian kinerja PErsEn 8o 1 | 89
Penataan penataan T ™
Kelembagaan | kelembagaan dan




Sasaran S
T 1
Mo | Program/ Prug!ramf Indikator Kinerja | Satuan ATGEL 1 reiwulan Target
Kegiatan Tahunan
Kegiatan o B
| (1) (2) (3) (4) {5 (&) (7} (8)
dan ketatalaksanaan i Bg
Keiatalaksa- keistimewaan ; o
naan
Kaistimewaan
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sabagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut

1.1. Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat : Rp 493.045.139,00
a. Kegiatan Administras| Tata Pemerintahan * Rp 425 704 639,00
b. Kegiatan Fasiltasi Kerjasama Daerah : Rp &7.340.500,00
1.2. Program Penyelenggaraan Keistimewaan : Rp 177.783.000,00

Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan
Katatalaksanaan (Dana Keistimewaan)
a. Kegiatan Penataan Kelembagaan dan

Fetatalaksanaan Keistimewaan

Jumlah Anggaran

Rp 177.783.000,00

Rp 670.828.139,00

2. *} Data capaian kinerja lersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

!

- IHAK KEDLUA
R
-'*{ﬁSE I3 DAERAH
N

MIP. 196808251991031010

KEPALA BAGIAN TAT.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
MERINTAHAN

o

ROY ROBERT EDISON BONAL AP M.M.

NIP. 187302231983011002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
qaasagesn Fraar e 71
Jalan Robert Wolter Monginsidi 1 Bantul 55711

Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
Posel:sekdai@bantulkab.go.id Laman:www.setda. bantulkab godd

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam ranghka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang berianda tangan di bavwah ind

Mama 1 ANI MEIDIANI, 5.1.P., M.5c.

Jabatan ¢ Anals Kebijakan Ahll Muda | Ketua Tim
salanjutnya dissbut PIHAK PERTAMA,

Mama : ROY ROBERT EDISON BOMAI, AP, M.M.
Jahatan : Kepala Bagian Tata Pemerintahan

selaku atasan PIHAK PERTAMA. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kineda yang seharusnya sesuai lampiran
perjanpan ini, dalam rangka mencapai targe! kinerja jangka menengah seperti yang tedah
dietapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasdan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawalb kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar parjanjian ini dan mengambi tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN TA MERINTAHAN ANALIS KEBLIAKAN AHLI MUDA
L
ROY ROBERT EDISON BONAL AP, M.M.

NIF. 197302231993011002 NIP. 198005212009032008



Ferangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Bagian Tata Femerintahan
+ Analis Kebijakan Ahli Muda / Ketua Tim

Tahun Anggaran s 2025
SEan Indikato Target
No | Subkegiatan | Kinerja/lRencana pieeaid Satuan A=Y | Triwulan | Target
. Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
N I - (3} (4) (5) (6) (M) (8)
1 | Fasilitasi Terlaksananya Dokumen Dokumen 1 | 1
Palaksanaan | Fasilitasi Fasilitasi
oo Panj.lmgnm dan F‘anj.rusgnan dan i =
Evaluasi Laporan | Evaluasi Laporan
Dianran Penyelenggaraan | Penyalenggaraan 1) -
Pemerintahan FPemerintahan
Daerah (LPPD) Daerah (LPPD) IV =
Teriaksananya Dakumen Dokumen 1 i
Fasilitasi Fasilitasi
Fenerapan Fenerapan 1 =
Standar Standar
Felayanan Felayanan i =
Minimal [SPM) Minimal (SPM) " 1
Teriaksananya Dokumen Dokumen 1 I 1
Fasilitasi Ringkasan
Penyusunan Laporan Il
Ringkasan Fenyelenggaraan
Laporan Pemerintahan ik =
Penyelenggaraan | Daerah (RLFPPD)
Pemerintahan I -
Daerah (RLPPD)
Teraksananya Dokumen Dokumen 1 I =
Fasilitasi Fasilitasi
Felaksanaan FPelaksanaan a Il -

Citonomi Daerah

Citenomi Daerah

I




Keterangan:

1.  Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana fersebut di atas terdapat dukungan
enggaran sebagai berikut:

1.1. Subkegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi : Rp 164.884.000,00
Daerah
Jumlah Anggaran : Rp 164.884.000,00

2. *) Data capalan kinerja fersedia pada Triwulan IV karena bersifat oufcome

Baniul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGEIAN TA EMERINTAHAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
—— —
ROY ROBERT EQISON BOMAL AP MM ANI MEIDIANI, S/I.P. M.Sc.

NIP. 1873022:31983011002 NIP. 188005212009032008



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

SEKRETARIAT DAERAH
njaangasn Fhawn wne Ty

Jalan Robert Wolter Monginsidi 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 358551,
Posel:sekda@bantulkab.go.id Laman:www.setda_ bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : PRISKA LENORA TITISARI, S.P. M Ec.Dev
Jabatan ¢ Analks Kebljakan Ahll Muda / Katua Tim
salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama . ROY ROBERT EDISON BONAI, AP, M.M.
Jabatan Kapala Baglan Tata Pemerintahan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, salanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK, PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
parjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerfa jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
knerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serda akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembsetian penghargaan dan sanksl.

Bantul, 15 Januar| 2025

PIHAK. KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN TA EMERINTAHAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

—

ROY ROBERT EDISON BONAL AP, M.M.
NIP. 197302231993011002




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Bagian Tata Pemerintahan

Jabatan 1 Analis Kebijakan Ahli Muda | Ketua Tim
Tahun Anggaran 1 2025
T — Sasaran Indikator Target
Mo | Subkegiatan | Kinerja/Rencana Satuan i Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) {2) (3) (4) (5) (€) (7] (8)
i Pengealolaan Tersusunnya Dokurman Dokumen 1
Administras Dokurmen F'E"‘.I':]*'E"EIEB' | -
. raan Nama
Kewilayahan Fer.yeienggaraaﬂ Rupabumi
Mama Rupabumi I _
1 -
A% 1
2 | Penerapan dan | Tersusunnya Dokumen Drokumen 1 | _
Pandampingan | Dokumen Hasil Hasil
Keistimewaan | Penerapan Fenerapan i ;
di Kapanawon Kaistimewsan di Keistimewaan
fKemantran Kapanewon/ di m _
dan Kelurahan/ | Kemantren dan Kapanewaon/
Kalurahan Kalurahan Kemantren
/Kelurahan yang | dan
Didampingi Kalurahan
fHalurahan 17 1
yang

Didampingi




Keterangan:

1 Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana lersebul di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1.1. Subkegiatan Pengelolaan Administrasi : Rp 36.175.000,00
Kewilayahan

1.2. Subkegiatan Penerapan dan Pendampingan : Rp 177.783.000,00
Keistimewaan di Kapanewon (Kemantren dan
Kelurahan/ Kalurahan

Jumlah Anggaran Rp 243.958.000,00

Z. ") Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat oulcone

PIHAK KEDUA
KEFALA BAGIAN TATSFEMERINTAHAN

ROY ROBERT EDISON BONAL AP MM.
NIP. 167302231993011002

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
ANALIS KEBLJA AHLI MUDA

PRISKA LENORA TITISARI 5. P. M.Ec Deay
NIP, 15&1'DEDEED11}D1 2010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
managan Fraar w5 71
Jalan Robert Wolter Monginsidl 1 Bantul 55711

Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 358551,
Posel:sekda@bantulkab.go.id Laman:www.setda. bantulkab.godd

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, ransparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : SUSMAWATI, S.E., M.Si.

Jabatan :  Analis Kebijakan Ahll Muda | Katua Tim
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : ROY ROBERT EDISON BONAL AP, M.M.
Jabatan » Kepala Baglan Tata Pemerintahan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanjl akan mewujudkan targel kinara yang seharusnya sesuai lampiran
parjanjian Inl, dalam rangka mencapai farget kinerja jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

FIHAK KEDUA akan melakukan supervsi yang diparukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerda darl perjanjlan ini dan mengambil tindakan yang dipardukan dalam
rangka pembaran panghangaan dan sanksi,

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN TAT ERINTAHAN ANALIS KEBLIAKAN AHLI MUDA
ﬁ._. i! l '

NIP. 187302231893011002 MIP. 187811102006042009



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Bagian Tata Pemerintahan
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda / Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
] Sasaran —— Target ;
i Satu Triwulan | Target
Mo | Subkegiatan | Kinerja/Rencana Subkegiatan an T rg
Hasil Kerja ]
Mm@ (3) (4) (5) (E) (7) (8}
1 | Fasilitasi Tersusunmya Dokumen Dokumen 1 I -
Kerja Sama | Dokumen Hasil Hasil i
.| Fasilitasi Kerja Fasilitasi =
Luar Negen Sama Luar Kerja Sama 1] -
M i Luar M 1
eger uar Negeri = 3
(2 | Evaluasi Tersusunnys Laporan Laperan 1 i x
Pailagniem, | SECST | e -
2 Pelaksanaan Pelaksanaan 1l -
Kera Sama Kerja Sama oy 3
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiaian sebagaimana tersebut di atas terdapal
dukungan anggaran sebagai benkut;

1.1. Subkegiatan Fasilitasi Kerja Sama Luar Negeri
1.2. Subkegiatan Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama

Jumlah Anggaran

i Rp
Rp
- Rp

14.987.500,00
14.990.500,00

29.978.000,00

2 *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat oulcome

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN TAT, MERINTAHAM
5

ROY ROBERT EDISON BONAL A P, 1M,
NIP, 197302231893011002

Bantul 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

H\

SUSMAWATI S.E., M.Si.
NIP. 187811102006042009




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

I'f;.l |1.']:H.3 1577 "Hﬁ.:'ll'l IE}?-I:-'--. 'TJ'.}.'

Jalan Robert Wolter Monginsidi 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
Posel:sekda@bantulkab.go.id Laman:www.setda bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang afektf, transparan dan akuntabel
serla barorientasi pada hasi, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama - EGA NKMATLIL NORMALIA, 5.8TF.
Jabhatan ¢ Penata Kelola Pemerintahan / Ketua Tim
selanjutnya dissbut PIHAK PERTAMA

Mama ! ROY ROBERT EDISON BOMAL AF., MM,
Jabatan . Kepala Baglan Tata Pemerintahan

solaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mewwjudkan target kineda yvang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinera jangka menengah separti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasian dan kegagatan pencapaian fargel
kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisl vang diperfukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kineda dari paranjian ini dan mengambd findakan yang dipedukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN TAT. INTAHAN PENATA KELOLA PEMERINTAHAN

i

ROY ROBERT EDISON BONAL AP, MM,
NIP. 197302231983011002 NIP. 199501172017082002



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Bagian Tata Pemerintahan

- Penata Kelola Pemerintahan / Ketua Tim

Tahun Anggaran 1 2025
Sasaran ; [ I
kat T 1
No | Subkegiatan | Kinerja/Rencana nell e Satuan arges Triwulan | Target
- : Subkegiatan Tahunan
Haml_ Kerja
(1) (2) {3) (4) (3) (6) {7l (8)
1 | Pengelolaan | Tersusunnya Dokumen Dokumen 3 | >
Administrasi | Dokumen Koordinasi
Kewilayahan | Koordinasl dan dan I 1
Monitoring Manitoring E
Tingkat Tingkat il 1
Kapanawan Kapanewan o ”
Tersusunnya Dokumen Dokumen 1 | =
Dakumen Penandasan
Penandaan Batas [l .
Batas Secara Secara
Geodetik Geodetik 1l 1
v -
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas lercapat
dukungan anggaran sebagal barkut:

1.1

Kewilayahan

Jumlah Anggaran

Subkegiatan Pengelolaan Administrasi

Rp

Rp

46.625.000,00

46.625.000,00

3. *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat oulcome

PiHAK KEDLUA

KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

ROY ROBERT EDISON BONAL A P MM

S

NIP. 197302231993011002

E

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA

MA

PENATA KELOLA PEMERINTAHAN

1A, 5.5TP,

NIP. 188501172017082002



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
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Jalan Robert Wolter Monginsidi 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabal
saria berorentasi pada hasil, kami yang bertanda fangan di bawah ini :

Mama +  AMNIS NURRI RAHMAWATI, 5.5TP.
Jabatan :  Penelagh Tekniz Kebijakan / Ketua Tim
selanjulnys disebut PIHAK PERTAMA

MNama ¢ ROY ROBERT EDISON BONAL AF., MM
Jabatan :  Kepala Bagian Tata Pemernntahan

selaky atasan PIHAK PERTAMA, selanjulnya disabut PIHAK KEDLUA

PIHAK PERTAMA barjanjt akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diparlukan serta akan meiakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengembil tindakan yang diperlukan daiam
rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN TATA BENMERINTAHAN

MIP. 19730223199301 1002 HIF. 184970601 2020082001



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah » Bagian Tata Pemerintahan
Jabatan  Penelaah Teknis Kebijakan |/ Ketua Tim
Tahun Anggaran y 2025
Sasaran Indikator Target .
No | Subkegiatan | Kinerja’/Rencana Satuan rge Triwulan | Target
. Subkegiatan Tahunan
- Hasil Kerja
(1) (2} (3) (4) (5) (6) 7 (8)
1 | Fasiltasi Tersusunnya Jurmiah Dokumen 62 | 15
Kerja Sama | Dokumen Hasil Cokumen
Dalam Fasilitasi Kerja Hasil ! 16
Megeri Sama Dalam Fasilitazi
Megeri Kerja Sama 1] 15
Calam T
Meger v 16
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagamana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut

1.1. Subkegiatan Fasilitasi Kerja Sama Dalam Daerah

Jumlah Anggaran

Rp
Rp

47.362.500,00
37.362.500,00

2, ") Data capaian kinena tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA

KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

ROY ROBERT EDISON BONAIL AP, M.M.

NIP. 197302231993011002

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA -
FPENELAAH TEKNIS

IJAKAN

ANNISE NURRI FAHMAWATI, S STP.

NIF, 199706012020082001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
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Jalan Robert Wolter Monginsidi 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, ransparan dan akuniabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Mama © NINUK TULUTI ROBIATUN, 5P

Jabatan :  Penslaah Teknis Kebljakan / Kefua Tim
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ROY ROBERT EDISON BONAIL A.P., M.M.
Jabatan . Kepala Bagian Tata Pemerintahan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, salanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PiHAK PERTAMA baran|i akan mewujudkan target kineda yang seharisnya sesusl lampiran
perjanfian ini, datam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasflan dan kegagalan pencapalan target
kinefja tersebut menjad| tanggung jawab kaml.

PIHAK KEDUA akan melakukan supendsi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
ferhadap capaian kinerja darl peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN PENELAAH THKMNIS KEBIJAKAN
—
RO AP MM. MINUK TULUTI ROBIATUN, S.IP

NIP. 197302231953011002 MNIP. 197208072007012008



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  Bagian Tata Pemerintahan

Jabatan i Penelaah Teknis Kebijakan / Ketua Tim
Tahun Anggaran » 2025
SeEam Indikator Target
Mo | Subkeglatan | Kinerja/Rencana Saluan 4 Triwulan | Target
Subkeglatan Tahunan
Hasil Kerja i
L) i) {3} 14) {5} 8 {7 {8)
|" Fenataan Tersusunnya Drokuman Dokumen 15 | 4
11 | Administrasi | Dokumen Penataan
Pemarintahan i' Penataan Administrasi I 4
| Administrasi Pemerintahan Il 4
| Pemerintahan
. 1% 3
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasarsn Subkegistan sebagaimana tersebut di atas terdapat

dukungan anggaran sebagai barnkut

1.1. Subkegiatan Penataan Administrasi : BRp 178.020.639,00
Pemerintahan
Jumlah Anggaran : Rp 178.020.639,00

2. ") Data capalan kinera tersedia pada Triwulan 1V karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januari 2025

FIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BAGIAN TATA PERIERINTAHAN PEMELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

» .

ROY ROBERT EDISON BONAL AP, MM MINUK TULUT| ROBIATUN, §.1F

NIP. 197 302231393011002 MNIF. 189720807 20070712009



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Robert Wolter Mongisidi Nomor 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
Posel seida@baniulkab.go.id Laman:https://setda. bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pamerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : PAMBUDI ARIFIN RAKHMAN, S.IP.
Jabatan . Kepals Bagian Kesejahteraan Rakyat
selanjuimya disebul PIHAK PERTAMA

Mama o AGUS BUCHRAHARJA, 5. KE.M., M. Ees.
Jahatan . Sekretaris Daerah

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanfi akan mewujudkan largel kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perianjian ini, dalam rangka mencapai targel kinera jangks menengah seperti yang telah
difetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan meEkukan supervisi yang diperlukan serta skan melakukan eveluasi

terhadap capaian kinerja dari parjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 14 Januan 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN

PAMBUDI ARIFIN RAKHMAN, 5.1P.
NIP_156803001852031005




Ferangkat Daerah  : Bagian Kesejahteraan Rakyat

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Jabatan : Kepala Baglan Kesejahteraan Rakyat
Tahun Anggaran 1 2025
: Target
Sasaran Program / Indikator
No Satuan | Tehun | Triwulan | Target
Pregram Kegiatan Kinerja -
(1) (2 3 {4) (5) 16} (7} (8)
1 | Meningkatnya Program Cakupan | =
Kinerja Pemerintahan | Penyelengga
Penyelenggaraa Dan raan
n Pemerintahan Evaluasi ii 100
Daerah Kesejahtoraan | yopijakan % -
Ralcre! dan n 100
Fasilitasi
Kegiatan
W 100~
N an Rakyat
a. Pelaksana | Capaian I 100
an Kinerja
Kebijakan | Pelaksanaan i 100
Kessjahter | Kebijgkan o 100
aan Rakyal | Kesra i 100
IV 100~
1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana fersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1.1. Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Rp  10.583.374.480
a. Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Rp  10.583.314.480
Jumilah Anggaran Rp 10,593.314.489

2*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat oufcame
Bantul, 14 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN

-

r————F

PAMBLUIDOL ARIFIN RAKHMAN, S.IP.
NIP.196903091952031005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efeklif, transparan dan akuniabel sera
beronentas pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ; AGUNG SETYAWAN, 5.Hut.

Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - PAMBUDI ARIFIN RAKHMAN, S.1P
Jabatan ! Kepala Bagan Kesejahteraan Rakyal

sefaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAE PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pernanjian ini, dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah seperdi yeng telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari pefjanjian ini dan mengambi tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargean dan sanksi,

Bantul, 15 Januar 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN ANALIS KEBIIAKAN AHLI MUDA
RAKYAT A

AME , AGUNG SETYAWAN, 5 Hut,
l'-IIP 1969030919920231005 NIP. 1897604082012121001




LAMFIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah  : Bagian Kesejahteraan Rakyat
Jahatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Tahun Anggaran ¢ 2025
Indikator Kinerja T |
Subkegliatan i i |
No | Subkegiatan | Sasaran Output Satuan | Tahun Target
(Quput an wulan | |
Subkegiatan) |
(1) @ (2 ) 15) ® | ™ | @& |
Dokumen |
;;!;:ﬁmﬂ E:_'_wusunan T -
ian |
E:;"}:‘:::n F"E'I.!ml.ﬂﬂ'l ) Y O
Pengembangan gﬁﬂ]m
Bidang W"""@"ﬂ’"
Pendidican i
rreng e Hﬂ:ﬂ!k;n
Rancamgan i, o Dokumen 1
Peraturan Bupali ok i
Bantul lentang F‘mhlum Bupati ,
Rencana Aksi R .ﬂh:F
Daerr | S
Pembangunan
Kepamudaan Fm“: W"'I “:1
Kabupaten Bantul Kah B i
Tahun 2025-2020 | f@bupaten Bantu
Palaksanaan Tahun 2025-2028
HEhiﬂhﬂn. Tm!mm anurnﬂn = I - . 1
Evaluasi, dan | e 0 oring Petaksanaan T .
1 Capatan vt s Manitoring. i =
Kinerja Terkait | poganocmn Evaluasi dan
Kesejahteran Kebijakan Pelaporan Dokumen 1
Masyarakal Pengembangan Kebijakan .
. EﬂF‘pﬂ-u-mnhmgan
,mg " ang
s a Kebudayaan =
Dokumen I -
Terlaksananya =
Menltoring, E‘eﬁahm il o
Evaluasi dan E:ﬂ“m"“‘;: *ﬂdsn m_l A
Eﬁﬁ: Palaparan Dokumen 1
Kabijakan
F_mgamhan@aﬂ W gan ") -
o ang
o Pendidikan
Tersusunnya [ 5
Kajian Warisan | DOKUMEN I
Budaya Tak Foats. g e Dokumen | 1 i
Benda tantang i il
Ruwatan Sukeno | SUdaya Tak v -




‘Subkegiatan Tagt | 1 |
Mo | Subkegiatan | Sasaran Output (Ouput Satuan | Tahun i Target
an
R Subkeglatan) "
il 13) 4) (5) ® | m | ®
BUMMN, dan
BUMD
Dokuman I -
Terlaksananya | oo joyeanaan il
Kajian Kitab Dokumen 1
Kais) it Ka}m Kitab i -
Keslaman I 1
Dokumen I =
Terselengg : =
Fasiliasi Masjid | (5T SMSCE | polumen | 1 i :
oo Agung [ 1
Dokumen I .
Terlaksananya
Fasilitasi E“’“".‘“‘.‘ﬂﬂ“  Otaan | 1 [ -
Kegiatan Natal | [ooiias il 3
Kegiatan Matal I 1
Dokumean I -
Tertaxsananya
Fasilitaa pelaksanaan | pokumen | 1 L =
Perkabaran Injil Fasilitasi ) 1T =
Perkabaran Injil . I i
Terdaksananya Dokumen = Ill — T_
Kegiatan Safan Pelaksanaan Dokumen 1 m
Taraweh Safari Taraweh A :
L__amnya H I|l J =
iatan Penyelenggaraan -
Peringatan Hari | Peringatan Hari | Dokumen | 1 m .
Besar lslam Besar Islam [1¥] 1
rial Dokumen | 1
II:-:siitau ki Pelaksanaan Il :
Peringatan Satu Fas Dokumen 1 Ll =
Peringatan Satu |
Abad GKJ K
Patalan Absad v
Patalan
Dokumean 1 -
Tn[:ummrrya - | Pempsunan i -
S ST, Kajian mangenal I
Rancangan . | Rencangan
wmgﬁl Peraturan Bupali | b0 meq 1
Pelaksanaan BE"“I I“‘ wotang
Fasifinsl EEI‘EII!‘EI i ?
Penyelenggaraan
= " Penyelenggaraan
Pesantren




BUMD

Indikator Kinerja T
Subkegiatan A Tri "
Mo | Subkegiatan | Sasaran Output [ﬂ“ Va8 Satuan | Tahun b Target
an
» hhh!htm] A
(1] 2 (3) 1) (5) 6 | M | ®
Benda tentang §
Ruwatan Sukerio
Terlaksananya Pelak el I &
) SEnaan Il -
F.; aﬂﬁnwa m“ ' n Kegiatan i A
Pambmaan Dokumen 1
:;‘EEHTE'EH' Keagamaan Y =
Masyarakat Mllapada
asyarakat
Teraksananya %E‘m&" II. ~
Lomba MTQ Eshriatn : 2
Tingkat Lomba MTO Dokuman 1 I -
Tingkat
Kabupaien Kabupstan IV 1
Diokumen | =
Teraksananya b 1
Pembinaan STQ ; bl BE;TD Dekumen 1 [I{I{ 2
Tingkat Provinsi | Lo aan -
Tingkat Provinsi .
Dokumen I -
m"“”“ Penyelanggaraan [ -
S Keglatan Dokumen 1
P s Keagamaan ] 1
Fesparani
Fasilitas| L) =
12 | Pengelolaan Dokumen [ -
BiiaMental | Looclen993 M3 | panyelenggaraan [ :
Spiritual Kaagamasn Keglatan Dokumen 1 i 1
P s Keagamaan . i
Pesparawi B -
Dokumen I 1
;ers_.:taha:ggamnra Penyelenggaraan ] -
- Kegiatan Dokumen | 1 i =
Keagamaan
amaia Melasti ol =
Dokumen I -
Teraksananya -
Peningkatan Pelaksanaan . . i -
Kapasitas Umat Peningkatan Dokumen I 1
Beragama Kapasitas Umat W :
Teraksananya Dokumen | -
Penyelenggaraan | Penye araan | 1 =
Ibadah Haji Kab. | Ibadah Hajl Kab, | DCKumen i 1
Bantul Bantul v _ | -
Terlaksananya I -
Pengaiian Rutin D"F I"“I"'“*"'m i .
ASMN, TNI, POLRI, Pencailan Rutl Dokuman 1 11l -
BUMN, dan engaj 0
> ASN, TNI, POLRI, ") 1




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Output sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

Palaksanaan Kebijakan, Evaluasi. dan Capaian Kinesja

Tarkait Kesajahteran Masyvarakat

C,

d.

Penyusunan Kajian Perumusan Kebljakan
Pengembangan Bidang Pendidikan mengenai
Rancangan Peraturan Bupati Bantul tentang
Rencana Aksi Dasrah Pembangunan Kepemudaan
Kabupaten Bantul Tahun 2025-2029
Pelaksanaan Moniforing, Evaluasi dan Pelaporan
Kaebiskan Pangembangan Bidang Kebudayaan
Palaksanaan Monitoring, Evaluast dan Pelaporan
Kebijakan Pengembangan Bidang Pendidikan
Fenyusunan Kajian Warisan Budaya Tak Benda
tentang Ruwatan Sukerto

Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual

L L

o3z wET

£

Palaksanaan Pembinaan Keagamaan Kepada
Masyarakat

Pelaksanaan Lomba MTQ Tingkat Kabupaten
Pelaksanaan Pembénaan STQ Tingkat Provinsi
Penyelenggaraan Kegiatan Keagamaan Pesparani
Penvelenggarsan Kegiatan Keagamaan Pesparawi
Penyelenggaraan Kegiatan Keagamaan Melasti
Palaksanaan Peningkatan Kapasitas Umat
Beragama

Penyelenggaraan Ibadah Haji Kab, Bamtul
Pelaksanaan Pengajian Rutin ASN, TNI, POLRI,
BUMN, dan BUMD

Peiaksanaan Kajian Kitab Keislaman
Penyelenggaraan Fasilitasi Masjid Agung
Felaksangan Fasiilasi Kegiatan Natal

. Pelaksanaan Fasilitasl Perkabaran Injil

Pelaksanaan Safari Taraweh

Penyelenggaraan Peringatan Han Besar Islam
Pelaksanaan Fasilitasi Peringatan Satu Abad G
Fatalan

FPenyusunan Kajian mengenai Rancangan Peraturan
Bupati Bantul tentang Peiaksanaan Fasilitasi
Penyelenggaraan Pesantren

Jumlsh Anggaran

Rp

Rp

226.025.200

T5.E76.400

25152200

25.200.600

100.000.000

3674613200
1.325.000.000

361.133.000
132.518.500
50.000.000
50.000.000
50.000.000
80325000

756048500
32.310.000

96.670.000
73.000.000
34,820,000
28.290.000
123.598.100
255.500.100
100.000.000

100.000.000

3.500.642 400



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah ! Bagian Kesojahteraan Rakyat
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2025 - —
Indikator Kinerja o
Subkegiatan L Tr
No | Subkegiatan | Sasaran Output : Satuan | Tahun M T-ll:glt
(Ouy an
_ Subkeglatan)
i) @ ) @ ® ® | M | ®
Tersusunnya E;ﬂu.u‘m!n L -
= ryLSUnan
Kajian Kaii ___ll -
Ferumusan F‘afm 1] 1
Kebijakan i
Pengembangan Kebijakan
Bidang ' Wmﬁamﬁn
A ang
oL Pendidian
mng ol mengenai Daokumen 1
Peraturan Bupat Ha"“"m'é . " _
Baniul tentang Peraturan Bupati
R Aksi Eantul tentang
Dm Fencana Aksi
P Daerah
embangunan Pembangunan
Kepemudaan Kegemudaan
Kabupaten Bantul Kabupaten Bantul
Pelaksanaan Dokumen |
Teraksan
Kehijakan, Mun'rtnriﬂgmyﬂ Petaksanasn il -
Eveluasi, dan | g oaei dan Monitaring, 18 -
Kessjahleran | panoembangan | LoCuakan Iy z
Masyarakal Bidang Eﬂmﬂfﬂmhﬂiﬂﬂn
M
K-Bhl..l:dEl]‘B?n Kebudaysan
Dokumean L
et | reieoe i
a3 Manitaring, il 1
Pﬁm " Evaluasi dan
m:;:: Pelaporan Dokumen 1
Kebiakan
PWE' i Dangan Pengembangan v )
Pandidikan i
Pendidikan )
Tersusunnya wn III -
Kaiian Warisan e =
Kajian Warisan 1 (] 1
Budaya Tak B gy Dokumen
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27) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifal oufcome

Bantwd, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
RAKYAT
- - '
_..-—-—'_'_-'u
PAMBUDI ARIFIN RAKHMAN, S.IP. AGUNG SETYAWAN, S Hut,

NIP.126803081952031005 MNIP. 1576040820121.21001



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Robert Walter Mongisidi Momor 1 Bantul 55711

Telepon (0274) 367508, Fax. (0274) 368551,
Posel:setda@bantulkab.go.id Laman htips:/fsetda. bantulkab.go.id

—_—
PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kaml yang berlanda tangan di bawah ini

Nama : ANANG AJl DEWANTONO, S.H
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
sefanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - PAMBLUDI ARIFIN RAKHMAN, 5.1P
Jabatan ! Kopala Bagian Kesejahtersan Rakyal

selaku alasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya dissbul PIHAK KEDUA

FIHAK FERTAMA berjanji akan mewujudkan targe! kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pefjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerfa jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen parencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersabut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan superisi yang diperukan serta aken melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil lindakan yang diperiukan dalam

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEFALA BAGIAN KESEJAHTERAAN - ANALLS KEBLIAKAN AHLI MUDA
RAKYAT e k
7 i w
o # )
=

PAMBUDI ARIFIN RAKHMAN, S.1P, ANANG AJI DEWANTOND. S H.
NIP. 196903091982031005 NIP. 187807282005011007




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah . Bagian Kesejahteraan Rakyat
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2025
Indikator Kinerja
. 0 Subkeglatan e | MR e )
No | Subkegistan | Sasaran Output (Ouput Satuan | Tahun PR Target
an
Subkegiatan) ' >
(1) 12) & (4) (5) 1 [ m (8)
I:ﬂ- . nya Da[-:ummnm I|I _
ian Penyusu .
Kajian —
Wumn - il 1
F‘mm belyatin
i gembangan Pengernbangan
Kapandudukan ﬁldangl iul Dokumen 1
Rm:an:;n i oo v .
Peraturan Bupafi Eﬂmrmupml
ﬁntul teml.l.-:rak Baniul tentang
mmhpalen Kabupaten Layak
Pelaksanaan Dokumen o I T 3
Kebijakan, Teraksananya | b keanaan m_| -
Evaluasi, dan | Monitoring, Manitoring, M| -
1 Cap&iﬂn E'n.l'ﬂh.lﬂ!l d-ﬂl'l EWI |daﬂ i
Kinerja Terkait | Pelaporan Petaporan Dokumen 1 |
Kessjahtoraan !mﬂhﬂ“ Kebijakan
Sostal Pengembangan | pengembangan v -
g Bidang
Kesehatan Kesehatan
Teriaksananya E’S:E:Eam III i
g:;m"i"g;" Maonitaring, | | -
F'alam Evaluasi dan Dokumen 1
pan Pelaporan
Kabijakan Bidang Kebijskan Bidang %] i
B Sosial
| Chokumen | - .
;::;ndunmﬂ Pelaksanaan Lo 12 n_| 3
Ensmeripiprioh Pengadaan kumen [} 3
ng dan Jasa | parang dan Jasa W 3
Drokum | -
Fasiltas| Teraksananya th:"w ——
2 | Pen B i Peni Dokumen | 1 i
Bina Mental Kesejahleraan Kesejahterasn ke
Spiritusl Anak Yatim Piatu | % Y¥alim Platy Ty =




Indikator Hlnﬂ,li T 7 '.
- Subkegiatan Tri
No | Subkegiatan | Sasaran Output (Ouput Satuan | Tahun I Target
an
Subkegiatan)
(1) (3) (4) (5) (8) 7 (8)
Dokumen | =
Teraksananya =
Pemberdayaan F.l m!mmm mmn Dokumen 1 IIIII =
R Kaum Riois v
Tersslenggaranya | Dokumen I -
Pemberian Femberian I -
Penghargaan Penghargaan Dokumen 1 m x
Bagi Hafidz Bagi Hafidz N x
Cluran Ciuran
Dokumen | 1 -
Bopnseianya | Pelaksanaan Dokumen | i i
Baksos Santri I -
N v 1
Dokumen | -
;mamnTg Pelaksanaan 1 ] -
engagian Pengaiian Harl | DolUmen i o
=g Santri v 1
Teflaksananya Crokumen | -
Penatausahaan Penatausahaan Il -
Hibah Hibah i -
Fembangunan Fembangunan
atau Rehab atau Rehab Cokumen 1
Tempat Ibadah Tempat |badah W 1
dan Kegiatan dan Kegiatan
Ormas Ormas
[
Teraksananya Dokumen T
Kegiatan Buks Pelaksanaan | Dokumen 1 m 3
iilacilos ki T v :
| =
Dokumen T
Tesealenggaranys [} -
ol & Penyelenggaraan = Dokumen 1
¥ Fasilitasi Baznas :Llr ;
= Dickuirmeesn 1 0
mlfm"?a Panyusunan ] 1
i Kajian i -
m dan Flun j | S Dokumen | 1
, 95! | Peran dan Fungsi
Kaum Rois dalam Koniny Riois daiam W
mendukung mendukung -
Kelstimewaan Kalatim =
Tom® | posunen —
Kapasies Del Pelaksanaan Dai m .
0 Sebaya Dalam Dokumen 1
oo | Penanganan v
nanganan : 5
- | miras Miras - L




Indikator Kinerja
Subkegiatan Target | 44
No | Subkegistan | Sasaran Output (Ouput Satuan | Tahun e Target
Subkegiatan) —
(1) (2) (3) (4) {5) (8) ]
Terlaksananya Cokumen |
Peningkatan Fﬂhkﬂﬂﬂﬂm I
Kapasilas Fﬁm" Dokumean 1 1
Kamituwo Se
Kabupalen Bantul Kamituwo Se . \)
S Kabupaten Bantul |
Keterangan :
1. Uniuk mencapail Sasaran Oulpul sebagaimana tersebut di alas terdapat dukungan
1, Pelaksanaan Kebllakan, Evaluasl, dan Capaian Kinerja i Rp 435.853.289
Terkait Kesejahteran Sosial
a. Penyusunan Kajian Perumusan Kebiakan : Rp 75.731.000
Pengembangan Bidang Kependudukan mengenai
Rancangan Peraturan Bupati Bantul tentang
Kabupaien Layak Anak
b. Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan . Rp 24,563,100
Kebi@akan Pengembangan Bidang Kesehatan
c. Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan : Rp 24 471100
Kebijakan Bidang Sosial
d. Pelaksanaan Pengadaan Barang dan Jasa : Rp 315.088.088
2.. Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual : Rp 6.252 818800
a. Pelaksanaan Peningkatan Kesejahteraan Angk Yatim @ Rp 853.233.800
Piatu
b. Pelaksanaan Pemberdayaan Kaum Rois : Rp 1.063.813.000
c. Penyelenggaraan Pemberian Penghargaan Bagi : Rp  334.807.500
Hafidz Quran
d. Pelaksanaan Baksos Santri : Rp 72.338.6500
e. Pelaksanaan Pengajian Hari Santri : Rp 50.616.000
. Penatausahaan Hibah Pembangunan atau Rehab . Rp 3312675000
Tempat Ibadah dan Kegiatan Crmas Keagamaan
g. Pelaksanaan Buka Bersama : Rp 23.572 500
h. Penvelenggaraan Fasilitasi Kegiatan Barnas ' Rp 238.670 500
i Penyusunan Kajisn Optimalizasi Peran dan Fungsi . Rp 98.000.000
Kaum Feois dalam mendukung Kaistimewaan
| Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Dai Sebaya : Rp 45 978.000
Dalam Penanganan Miras
k. Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Kamituwo Sa : Rp 50.114.000

Kabupaten Bantul
Jumilah Anggaran : Rp 6.602872080



2*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcoma

Bantul, 15 Januan 2025

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN ANALIS KEBLIAKAN AHLI MUDA |
RAKYAT -

4B JAP. ANANG AJI DEWANTOND, 3.H,
NIF.196903091992031005 NIP. 197807282005011007



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Robert Wolter Monginsidi Nomor 1, Bantul Daerah Istimewa Yogyakarta |
Telepon (0274) 367508 Ext. 425, Fax. (0274) 368551, Kode Pos 55711

E-mail : sekda@@bantulkab goid Website - hitto lwww setda bantulkab.go idt
PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akunizbel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUPARMAM, S.1P,, M. Hum,
Jabatan v Kepala Bagian Hukum Setda Kabupaten Bantul
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . AGLS BUDIRAHARJA, SKEM., M. Kes.
Jabatan ; Sekretaris Daerah Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjangian inl, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yvang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluas|
terhadap capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangksa pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 fanuar 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA.
KABLIPATEN BANTLIL

SUPA, . 5.IP.. M.Hum.
MIP. 19680208 10920310071 007




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut

1.2 Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

1.104.850.810,00
a. Kegiatan Fasiitasi dan Koordinasi Hukum

1,104,950 810,00

1.3 Program Penyelenggaraan Keistiowaan Yogyakarta 120.235.000,00
Urusan Kelembagaan dan HKetatalaksanaan (Dana
Keistimewaan) _
a. Kegialan Penataan Kelembagaan dan Kelalalaksanaan 120.235.000,00

Keistimawaan
Jumlah Anggaran

§ & @&

1.225185.810,00

2, *) Data capaian kinera tersedia pada triwulan IV karena bersifat oufcome

Bantul, 15 Januar 2025

———=PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA
KABUPATEN BEANTUL

SUpP N, S.IP., M.Hum
MIP. 196802081892031007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
apaasgn Fraw wne My

Alamat | JI. Rebert Wolter Mongingidi Nomor 1, Bantul Daerah Istimewa Yogyakarta ,
Telepon (0274) 367508 Ext. 425, Fax. (0274) 368551, Kode Pos 56711
E-mail | sehdaibantulksb goid Website : bitp:iwww satda baniulkab go o/

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel sera berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama ;. IKE KUSTINI RAHAYU, S5.H.

Jabatan © Penyuluh Hikum AhR Muda

salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ;. SUPARMAN, S0P, M.Hum

Jabatan +  Kepala Bagian Hukum Setda. Kabupaten Bantul

salaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sasiiai lampiran
penanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menangah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersabul menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januar 2025

FPIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA. PENYULUH HUKUM AHLI MUDA
KABUPATEN BANTUL

[\

SUPARMAN, S.1P.. M. Hum. IKE KLISTINI RAHAYL, S.H
NIP. 196802081892031007 NIP. 197905181898032001




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah : Bagian Hukum Setda. Kabupaten Bantul
Jabatan : Penyuluh Hukum Ahl Muda
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Sasaran Kinerja Kinerja Target
No | Subkegiatan Output Subkegiatan | Satuan i Triwulan | Targe
Subkegiatan (Ouput
Subkegiatan)
) (2) (3) (4) (5) (6) (7] (8)
1. | Pendokumentasian | Tercapainya Jumilah Produk Dokumen | 632 I 158
Produk Hukwm dan | kegiatan Fasiitasi | Hukum dan Il 158
Pengelolaan dan Koordinasi Pangelolaan m 158
Informasi Hulkum Hukum secars Informast Hukum ] 158
optimal yang
Didokumsentasi

Keterangan:

14

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sasbagaimana tersebut di atas terdapat dulkungan
anggaran sebagai berikut:

1. Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan

Informasi Hukum

Jumlah Anggaran

Rp

Rp 318.123.116,00

318.123.116,00

*1 Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan I\ karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA.
KABUPATEN BANTUL

A 9.

Hum.

NIP. 196802081992031007

Bantul, 15 Januari 2025

PENYULU

IKE KUSTINI RAHAYU, 5. H,

PIHAK FERTAMA
HUKUM AHLI MUDA

NIP. 197505181998032001



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
TpaamTsn Fraw wne. Ty

Alamal : JI. Robert Wolter Monginsidi Nomor 1, Bantul Daerah Istimewa Yogyakara |
Tebapon (0274} 367508 Ext. 425, Fax. (274) 368551, Kode Pos 55711

E-mail : sakdaf@bantulkab qoid Website | hip \weww satda bantulkab,go id/

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawsh ini :

Mama : SITI NURHIDAYATI, S.H., M.H.

Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-Undangan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama v BUPARMAN, 5.IP., M. Hum.

Jabatan . Kepala Bagian Hukum Setca. Kabupaten Bantul

selaku alasan PIHAK PERTAMA, salanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian inl, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kineda lersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisl yang diperlukan seria akan malakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dakam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januar 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA. PERANCAMG PERATURAN PERUNDANG-
KABUPATEN BANTUL UNDANGAN AHLI MUDA

M

. IDAYATI, SH. MH.
NIP. 196802081992031007 NIP. 197705031998032002




Paranghkat Daerah

Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Bagian Hukum Setda, Kabupaten Bantul

: Perancang Peraturan Perundang-Undangan Ahli Muda

Tahun Anggaran 1 2025
Indikator Kinerja
Sasaran Subkegiatan Target i
No | Subkegiatan - s (Ouput Satuan Tshinan Triwulan | Target
Subkegiatan)

(1) (2) {3) (4} {5 (8} (7 (8)

1 | Fasilitzsi Terpenuhinya | Jumiah produk Dokumen | 632 I3 158
Peryusunan kagiatan fukum dasrah yang ] 158
Produk Hukum | Fasilitasi dan disusun B | 158
Caerakh Koordinas v 158

Hukum secara
cptimal
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sabagai barikul:

1,  Subkegiatan Fasiitasi Penyusunan Produk Hukum

Craarah

Jumlah Anggaran

Rp
Rp

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan [V karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA

KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA.

KABUPA

P

NIP, 186802081932031007

M. Hum

Bantul, 15 Januari 2025
PIHAK PERTAMA

UNDAMNGAN AHLI MUDA

sin HUFﬂ

YATI. SH. M.H.

NIP. 197705031988032002

407.035.012,00

407.085,012,00

PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
u?m-mm:grmi %w ﬂcs_dm::u."r‘.ri’

Alamat : JI. Robert Woiter Manginsidi Nomor 1, Bantul Daersh Istimewa Yogyakarta ,
Tebepon (0274) 367509 Ext. 425, Fax. (0Z74) 368551, Kode Pos 55711

E-mail ; sekda@baniulkab po.id Website : hiip f'www setda bantidkab.go id!

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuniabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama ¢ JAROT ANGGORD JATI, S.H.

Jabatan ¢ Analis Hukum Anli Muda

solanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SUPARMAN, S.IP., M.Hum.

Jabatan . Kepala Bagian Hukum Setda. Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, sslanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai ampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menangah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerfa dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan daiam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA, ANALIS HUKUM AHLI MUDA
KABUPATEN BANTUL
SUPARMA l Hum. OT ANGGOROD JATI

NIP. 196802081992031007 NIP. 197202152006041005



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Bagian Hukum Setda. Kabupaten Bantul
Jabatan + Analie Hukum Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
. Kinerja
. - Sasaran : Target
Mo | Subkegiatan Subkegiatan Subkaegiatan Satuan i Triwulan | Target
(Ouput
) Subkeglatan)
| 1) (2) (3) {4) (5) (6) (7l ()
1. | Fagiitaei Terpenuninma Jumilah Kasug Kasus 58 1 18
Bantuan Hukum | kegiaian Fasilitasi | yang Mendapatkan T 15
dan Koordinas Fasilitasi Bantuan i T
Hukum secara Huskum i 10
optmal
Keterangan:

Untuk mencapal Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berkut:
1. Subkegiatan Fasilitasi Bantuan Hukum
Jurmiah Anggaran

4, *)Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat cutcome

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA.
KABUPATEN BANTUL

SUPARMAN, 5.1P., M.Hum.

NIP. 196802081992031007

Rp
Rp

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
ANALIS HUKUM AHLI MUDA

__,: A
JAROT ANGGORD JATI, S.H,
NIP. 197202 152006041005

274.425.000,00
274,425.000,00




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
naaagun Fiaaa wne Ty

Alamat | JI Bobert Wolter Monginsidi Momar 1, Bantul Daerah Istimeawa Yopyakarta |
Telepon (0274} 367509 Ext 425, Fax. (0274) 368551, Kode Pas 55711
E-mail © sakda@baniulkab goid Website ; hitp Swww. sebda bantulkab go.

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiil, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . DENNY ARDIANSYAH PRIBADI, S.8TP, MIP
Jabatan . Pensta Kelola Hukum dan Perundang-Undangan
selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA

Mama : SUPARMAN, S.1P,, M Hum.

Jabatan ¢ Kepala Bagian Hukum Satda. Kabupaten Santul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, salanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
peranjian inl, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi fanggung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakekan evaluasi
terhadap capaian kinerfa dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperdukan dalam
rangka pembenan panghargaan dan sanksi,

Bantul, 15 Januari 2025

PliHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA. PENATA KELOLA HUKUM DAN PERUNDANG-
KABUPATEN BANTUL UNDANGAN

SUPARMAN, S.1P, M.Hum. DENNY ARDIANSYAH PRIBADI, SSTP. M.IP..
NIP. 136802081552031007 NIP. 189501022016081001




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Dasrah  : Bagian Hukum Setda. Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Kelola Hukum dan Perundang-Undangan
Tahun Anggaran : 2025
Indikator B
Kinerja
; Sasaran | Target
No | Subkegiatan Subkegiatan Subkegiatan Satuan | ol Triwulan | Target |
(Quput
. Subkegiatan)
{1} (2) (3) (4) (5) (6) {7} (8)
1. | Pengawasan Tersusunnya Jumilah Dokumen Dakumen i i -
Produk Hukum | Dokumen Hasil Pengawsan i
Kalurahan FPenpawasan Produk Hukum M T
Tindak Lanjud Produk Hukum Kakurahan Tindak m ™
Pelaksanaan Kalurahan Lanjut
Kewenangan Felaksanaan
Keistmewaan Kaswanangan
’ Feistimewaan
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut,

1. Subkegiatan Pengawasan Produk Hukum Kalurahan Tindak
Lanjut Peiaksanaan Kewenangan Keislimewaan

Jumniah Anggaran

4, ") [Data capaian kinena tersedia pada Triwulan |V karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA

KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA,

KABUPATEN BANTUL

SUPARMAN, S.IP., M Hum.

NIP. 196802081992031007

Rp
Rp

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
PENATA KELOLA HUKUM DAN PERUNDANG-
UNDANGAN

DEMNY ARDIANSYAH PRI

| 5. 5TP., M.IP..

NIP. 1898501022018081001

81.861.000,00

81.861.000.00



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

[
ﬂ?ﬂu’]ﬂ(ﬁ LETF F AT FHEL"I"!?

Alamat : JI. Robart Wolter Monginsidi Nomar 1, Banlul, Dasrah lstimewa Yogyakarta |,
Telepon (0274) 357500 Ext. 425, Fax (0274) 368551, Kode Pos 56711

E-mail . sexdaibbaniulkgb goid YWebsite : fittp twww setda bantulkab. go it/

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektf transparan dan
akuniabel serta bercrienlasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama - ADIK MIFTAKHUR ROHMAH, S.H.

Jabatan . Perancang Peraturan Perundang-Undangan Ahll Pertama
salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mara ¢ SUPARMAN, 3.0P,, M.Hum.

Jabatan . Kepala Bagian Hukum Setda. Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjulnya disebul PIHAK KEDLUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerfa jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targst
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang dipariukan serta akan me@akukan evaiuasi
terhadap capaian kinerja dari peranfian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pambarnan penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKLIM SETDA, PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-
KABUFATEN BANTUL UNDANGAN AHLI PERTAMA,
SUPARMAN, S.1IP., M.Hum. ADIK MIFTAHKHUR ROHMAH, S H.

NIP. 196802081982031007 MIP. 199611122020122021



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Bagian Hukum Setda. Kabupaten Bantul
Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-Undangan Ahli Pertama -
Tahun Anggaran : 2025
B B Indikator
Kinerja
Sasaran Target .
No | Subkeglatan it Subkegiatan Satuan 2 Triwulan | Target
(Quput
[ | Subkegiatan) | | o il
(1) 12) (3) (4) (5) (6) (7) 8 |
1 Panyusunan Tercapainya Jumlah Produk Dokumen 2 I
Rancargan persentase Hukiim T LT
Produk Hukum | kelembagaan Kabupaten/Kota i T |
Kab/Kota perangkat dasrah | Tindak Lanyut WV l
Tindak Lanjit | dan kalurshan | Pelaksanaan |
Pelaksanaan pada unisan Keweanangan
Kewanangan kaistimewaan Kamstimewaan
Keistmewaan yang Disusun
Ketarangan:

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di ates terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Rancangan Produk Hukum Kab/Kola Tindak

Lanjul Pelaksanaan Kewanangan Keielimewaan

Jumiah Anggaran

") Data capaian kiner@a tersadia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA

KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA.

KABUPATEN BANTUL

NIP. 126502081892031007

Rp

Rp

Bantul, 15 Januan 2025

PIHAK PERTAMA

ADIK MIFTAKHUR ROHMAH. S H.
NIP, 189611122020122021

43.910.000,00

43.810.000,00

PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-
UNDANGAN AHL!I PERTAMA

ol



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : JI. Robert Woltar Mongineidi Nomor 1, Bandul Daerah letimewa Yogyakarta |

Telepon (0274) 367500 Ext. 425, Fax. (0274) 368561, Kode Pos 65711
E-mall ; gekdaibaniulkab go id Website : hitp:/hwww setda bantulkab go. id?

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Calam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama . ATIM NASTIARI, 3.Pd.

Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya dizebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUPARMAN, S.1P,, M.Hum,

Jabatan . Kepala Baglan Hukum Setda. Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, setanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
penanjian ini, datam rangka mencapai lamel kinerja jangka menengah seperll yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagslan pencapaian target
kinerja tersabut menjadi tanggung jawab kami

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang dipariukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bantul, 15 Januar] 2025

PIHAK KEDUA FIHAK FERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA. PENATA KELOLA HUKUM DAN
KABUPATEN BANTUL PERUN G-UNDANGAMN

SUPARMAN, S1P., M Hum, ATIM NASTIARI, S Pd.
NIP. 196802081992031007 NIP. 198108262014082003




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daarah : Bagian Hukum Setda. Kabupaten Bantul
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Tahun Anggaran : 2025
Indikator N -
Kinerja
- Sasaran g Target
No | Subkegiatan Subkegiatan Subkegiatan Satuan Taliian Triwulan | Target
(Ouput
| Subkeglatem) | | .
1) (2) (3 (4} [5) (&) (7 (8)
1. | Fasiltas Terpenuhinys Jumilah produk Dokuman 632 | 168
PanyLsunan keqgiatan Fasilitasi | hukum dasrab il 158
Produk Hukum | dan Koordinas yang disusun M 158
Daerah Hh.ll-iwn BECAra v, 158
ophimal
Laporan Laporan 4 [ 1
pErencaEnaan, L[} 1
Pelapuran dan ]| 1
Administrasi
IV 1
Bagian
Keterangan:

Untuk mencapal Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sabagai berikul:

1. Subkegiatan Fasiltasi Pemyusunan Produk Hukum Daerah
Jumlah Anggaran

104.307.682.00
104.307.682,00

Rp
Rp

*| Data capaian kinerja tersadia pada Triwulan 1V karana barsifat outcome

Bantul, 15 Januarn 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKUM SETDA. PENATA KELOLA HUKUM DAN
KABUPATEN BANTUL PERUNDANG-UNDANGAN

SUPARMAMN, 5.1P M Hum.

NIP. 186802081982031007 NIP. 198108262014062003



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Roberd Wolter Monginsidi Momor 1 Banjul, Daarah lsimawa Yogyvakarta ‘55?‘11
55711 Talp (027413687508, Fax (0274)36807 8
Posal | setdafibantulkab goad Laman : htpoiiwww. setda bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manaemen pemenntahan yang efektif, transparan dan
akuntabel sera berorientasi pada hasil, kami yang bertanda fangan di bawah ini :

Nama . SUNARTO.S.STMH

Jabatan . P Kabag Pengadaan Barang dan Jasa
selanjutnya disebut PIHAK. PERTAMA

Nama C AGUS BUDIRAHARJA, SKM. M.Kes
Jabatan . Bekretans Daerah

salaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

FIHAK PERTAMA pada berjanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran penanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera [angka menengah seperti yang
talah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Kebarhasilan dan kegagslan pencapaian
target kinerja tersebut menjad: tanggung jawab kami,

PiHAK KEDUA akan melskukan supervisi yang diperukan serla akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yvang diperfukan dalam
rangka pambarnan penghargaan dan sanks:,

Bantul, 15 Januar 2025

PiHAK KEDUA PIHAK FERTAMA,
_ SEKRETARIS DAERAH # Pit. KEPALA BAGIAN
e o PENG BARANG DAN JASA

&

-

NIP. 19730307 1935031001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Dasrah : Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
Jabatan : Pit. Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
Tahun Anggaran  : 2025

| Sasaran | Target
Mo — Program/Kegiatan | Indikator Kinerja Eatu-an T I... 3 Tﬂwulu_n Target
(1) @ (5) (8) M| ' | e
|4 | Meningkatnya Program Rasio nilai % B4 Teiwidar | 5
kinerja | Perekonomian | belanja yang
.P::m"ggar dan dilakukan Triwulan |1 -
Pembangunan dengan metode
pemerintahan g 9 Trivdlan Il R
mmh tﬂ'ﬂdﬂr
Trwulan IV | 849
* Pengelolaan Capaian Kinerja % 120 | Trwulan | =
Pengadaan Pengelolsan Triwulan |l
Barang dan Jasa | pengadaan Trwdian i
Barp oan Jaea Trwdian W | 1007
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas lerdapat dukungan anggaran
sebagal barikul:

1.1 Program Perekonomian dan Pembangunan - Rp 1.067.207.188,00
a. Kegiatan Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang Rp 1.067.207.188,00
dan Jasa
Jumlah Anggaran : Rp 1.067.207.188,00
2.%) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV .
karena bersifat oulcome
Bantul, 15 Januan 2025
= PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
: .:;.i El§ DAERAH, Pit. KEPALA BAGIAN
i R PENGADAAN BARANG DAN JASA

NIF, 197300071925031001



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

manacgasn Fraat ame. 72
JI. Robert Wolter Monginsidi Nomor 1 Baniul, Daerah Istimenwa "rnmraharla

Kode Pos 55711 Telp (0274)367509, Fax (0274)368078
E-mail ; setda@bantulkab go.id Website : hito.//www setda bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekid, transparan dan
akuntabel serta berorfentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SLAMET WIDODO SIP

Jabatan - Pangeloia Pengacdaan Barang dan Jasa Anhli Muda

selanjulnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama ' SUMARTO,SS5TMH

Jahatan . PH. Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Setda. Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, sslanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah saperi
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian knerja dan peranjian ini dan mangambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bantul, 15 Januan 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALS BAGIAN PENGADAAN PENGELOLA PENGADAAN BARANG DAN JASA
BARANG DAN JASA SETDA KABUPATEN AHLI MUDA
NTUL

-

NARTH S.ST.MH
NIP. 18730307 1995031001 NIP. 1‘9?20&2‘3159553113%




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Setda, Kabupaten Bantul
Jabatan : Pangelola Pengadaan Barangl/jasa Ahli Madya
Tahun Anggaran ; 2026
T T indikator Kinerja '
Sasaran Subkegiatan Target
Mo | Subkegiatan Subkeglatan (@ Satuan T Tl'hl'ﬂ.l.lll:l Target
ey Subkegiatan) |
{1 12 i i3 (4} (5] (6} L (8)
i\ | Pengelolaan |Tersusunnya | Jumiah dokumen | Dokumen 120 | Trwulan | 25
Pengadaan |dokumen hasil | hasil pengelolaan
pengadaan pengadaan TTriwaian Nl a5
E:;:ng o :_hamnq dan barang dan jasa ! e
pesa “Trwalan il | 40
Trwulan vV | 10
| & = -l
Keterangan

1. Umiuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Pengelclaan Pengadaan Barang dan Jasa : Rp §3.350.000.00

Rp 92.350.000,00
Jumlah Anggaran

2. ") Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome
Bantul, 15 Januan 2025

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA

Pit. KEPALA BAGIAN PENGELOLA PENGADAAN BARANG DAN JASA
AHLI MUDA

SLAME

NIP. 197303071995031001 NIP.197206281995031002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

m @seagasn Frann wne. 71

JI. Robert Walter Monginsidi Nomor 1 Bantul, Daerah Istimewa Yogyakar
Kode Pos 55711 Telp (0274)367509, Fax (0274)368078
E-mail : setda@bantulkab go id Website : hitp /lwww setda. bantulkab, oo

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemefintahan yang efektf, transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada nasil, kami yang beranda tangan di bawah ini .

MNama © ARIFAH WULANSARI SKM.M.Ling

Jabatan - Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa Ahli Madya

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama ¢ SUNARTC,S.STMH

Jabatan :  PH. Kepaia Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Setda. Kabupaten Baniul

solaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK, PERTAMA pada berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersabut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melskukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capatan kinerja dar perianjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan daiam
rangka pembarian penghargasn dan sanksi

Bantul, 15 Januar 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA BAGIAN PENGELOLA PENGADAAN BARANG DAN

PEHGAD;BAH&NE DAN JASA JASA AHLI MADYA

ARIFAH WULANSARLS KM.M.Ling
MNIP 18730307 1995021001 NIP. 19830624 2006042005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Setda. Kabupaten Bantul

Jabatan

Tahun Anggaran : 2025

: Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa Ahli Pertama

indikator
|
Kinerja
Sasaran s Target
No
Subkegiatan | Subkegiatan | Su’::;.::::tan Satuan Tahunan Trtwulan, | Tangat
_| Subkegiatan)
(1) | (2) (3) {4) (5) (6) {7) (8)
1. | Pembinaan | Teraksananya | Jumlah orang | Orang 1667 | Triwulan| 310
dan Advokasi | Pembinaan dan | yang mengikuti =
Pengadaan | Pendampingan @ Pembinaan Triwuan 1I 345
Barang dan | Pengadaan dan Advokasi ]
Jasa barang dan jasa Pengadaan el %5
| Elam"g“a" Trwdlan v | 477
Keterangan
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegistan sebagaimana tersebut d atas terdapsat

dukungan anggaren sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang

dan Jasa

Jumiah Anggaran

Rp.34,062,500,00

Rp.14.062.500,00

2. *] Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan |V karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA,
Pit. KEPALA BAGIAN

PEMGA

SUNAR

T

MNIP. 19730307 1985031001

N BARANG DAN JASA

Bantul, 15 Januan 2025

PIHAK PERTAMA
PENGELOLA PENGADAAN BARANG DAN
JASA AHLI

ARIFAH

Y,

o P

ML

MNIP. 188306242006042005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

H?MFHSHHI 'ﬂw g’»‘ t‘-l-.’f'i?

JI. Robert Wolter Monginsidi Nomar 1 Bantul, Daerah Istimewa Tnﬁyakarta
Kode Pos 55711 Telp (0274)367509, Fax (0274)388078
E-mail : getda@bantulkab go.id Website | hitp:/iwww setda bantulkab. go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manaeman pemerintahan yang efektf, transparan dan akuntabel
gerta barorentasi pada hasi, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama . ARK| YUDHA ARSONO 5.P| M URP

Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ¢ BUNARTO.E.STMH

Jabatan Fit. Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Setda Kabupaten Baniul

selaky atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDLUA

PIHAK PERTAMA bernanji akan mewujudkan target kinefa yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperl yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapsian target
kinerja fersebul menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK, KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serda akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar peranjian inl dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberan penghargaan dan sanksi.

Baniul, 15 Januar 2026

PIHAK KEDUA PIHAK FERTAMA
Pit. KEPALA BAGIAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
PEN BARANG DAN JASA
i ARKI YUDHA ARSONO, S FiM.URP

NIP,197303071925031001 NIP_198608132010011008



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Setda. Kabupaten Bantul
Jabatan : Anlis Kebijakan Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2025
T [ Indikator Kinerja il
i Sasaran Subkegiatan Targat shan Target
Mo | Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan Tabuiaa Triwul arg
B Eul;lhagiatml I [ L
(1) i2) (3) {4) i5 (B} (M (8}
1 Layanan Tersusunnya Jumiah dokumen | Dokumen 5 Triwulanl | -
hasil layanan
Pengadaan | dokumen pengﬂdyam P -
| Secsta s secara slekironik i _N
Ektronik Pengadaan ey g
Secara Elekironik
Triwulan IV 5
2 | Pembinaan | Terpenuhinya | Jumiah Dokumen Triwulan | 3
' da Dokumen '
dan dokumen su!'nl:uer i:aﬂm dﬁ 2 e -
Advokasi daya manusia kelembagaan
Pengadaan | dan kelembagaan pengadaan barang Triwulan (11 3
Bersg qen | Peryscaen dan jasa Triwulan IV 3
Jasa barang dan jasa
Keterangan

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan Pengelolaan Layanan Secara Elektronik sebagaimana
tersebut di atas terdapat dukungan anggaran sebagai berkut :
1.1.Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik

. Rp.

2. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan Pembinaan dan Advckasi
Pengadaan Barang dan Jasa sebagaimana tersebut di atas terdapal

dukungan anggaran sebagai berkut :

1.1. Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa

Jumlah Anggaran

Rp.

: Rp.

3. *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan |V karena bersfat

outcome

43.105.000,00

B96.689.688,00

©39.794.688,00



PIHAK KEDUA
Fit. KEPALA BAGIAN
PENGAD, BARANG DAN JASA

ST.MH
NIP. 18730307 1995031001

Bartul, 15 Januan 2025

FPIHAK PERTAMA
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

ARKI YUDHA ARSONO S.# M.URP
MIP, 18860613201 001 1008




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

.’J}'Mrﬂﬁ TET /] "?irmﬂ' IEJ;M'::-.‘TIi'

Jalan Robert Woiter Monginsidi 1 Bantul 55711
Tetepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
Poselsekda@bantulkab go.id Laman www selda. bantulkab.go.id .

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekilf, iransparan dan akuntabel
sara berorientasi pada hasil, kami yang bertands tangan di bawah inl

MNema . Des. FAUZAN MU'ARIFIN

Jabatan . Kepala Bagian Perekonomian, Pembangunan dan Sumber Daya Alam
sekretariat Daersgh Kabupaien Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama : AGUS BUDIRAHARJA, SKM, M.Kes
Jabatan ;. aekreteris Daerah
selaku alasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PiHAK PERTAMA besjanji akan mewujuedkan target kinerie yang seharusnya sesusi lampiran
penanan inl, dalam rangka mencapai targe! kinera jangka menengah seperi yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kirerja tersebul menjad| @nggung jawab kami,

PiIHAEK EEDUA gkan melakukan supervisi vang diperdukan seria akan melakuksn evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pamberian pepghargaan dan sanksi,

Bantul, 15 Januar 2025

==PIHAK KEDUA FiHAK PERTAMA 5
: Fepala Baglan P&mknnnrrﬂm Pembangunan

NIP. 19&&0215153 31005



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Forangkat Dasrah : Bagian Perakonomian, Pembangunan dan Surmber Daya Alam

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian, Pembangunan dan Sumber Dm
Alam
Tahun Anggaran : 2025
: Sasaran Target | |
No | PiaaiMeaiuben Program/Kegiatan | Indikator Kinerja | Satuan | -‘Fri'mlﬂan Target
(1) | {2) (3) B [nd A (5} {6} () (9
1. | Meningkatya Program Persantase % 100 1 7]
kinerja Perekonomian Kajian Mebijakan 7 g
panyelenggaraan | dan Perakonomian
pamarintahan Pembangunan Daerah Yang | I i1} o
dagrah Ditindaklanjuti v o
1, Hegiatan icipﬂ'mn | & 00 [ o
Falaksanaan Pelaksanaan | i)
Kebijakan Kebijakan ; |
Perskonomian | Perekonomian [ m i]
7 Kegatan Capaian % 60 | o
Pelaksanaan Petaksanaan 51
Admenistrasi | Acminisirasi | |
Fembangunan | Pembanguran [ 0 l
| L) 100" .
3. Fegiatan Capaian % 100 | o
Femantsuan Peamantauan i g
Kehijakan Kebijakan Suminar
Sumbar Days | Daya Alam 1] 0
e v | 1000
| |

Keterangan: .

1. Uniusk mancapai Sasaran F'I'ﬂﬂl'ﬂﬂ'l sebagaimana tersebut di atas lerdapat dukungan
gnggaran sebagal barikut

1.1. Program: Perekonomian dan Pembangunan : Rp 552.684.206,00
8. Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian . FRp 186.937.500,00
b. Kegiatan Pelaksanaan Administrasi Pembargunan @ Rp 47 212 400,00

¢ HKegiatan Pemantauan Kebijakan Sumber Daya - Rp 318.534 306 00
Alam



2, ")} Dala capaian kinaerfa fersedia padsa irwulan IV karena bersifat oufcome

Bantul, 15 Januan 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
1ﬁ5 1= DAEHAH,.? Kepala Bagian Perekonomian, Pembangonan dan
Sumber Daya Alam =k

: UARIFIM
MNIP.196902151589031005



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

SEKRETARIAT DAERAH
I??Mﬂgﬂﬂ] "Ffﬂ.l'l-l'l ?-dni!t '1'1?‘

Jalan Robert Wolter Mongnsidi 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax, (0274) 358551,
Fosel:sekda@bantulkab.go.id Laman www.setda bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dialam ranghe mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan dan akuntabed
sera bercrientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama v ANDY YUDHO NURCAHYO. 8T, M.SI

Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda/Ketua Tim

setanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Mama Dre. FAUZAN MU'ARIFIN

Jabalan Kepala Baglan Pefekonomian, Pembangunan dan Sumber Daya Alam

Sekretanat Dasrah Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kineda jangks menengah seperti yang telah
ditetapkon dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinera tersebut menjadi tenggung jawab kaml

PIHAK KEDUA akan meiakukan supervisi yang diperiukan sera akan melakukan svalussi
terhadap capaian kinena darl perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperukan dakam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bantul, 15 Januarl 2025

PIHAK KEDUA PIHAK FERTAMA
Kepala Bagian Perekonomian, ANALIS KEBIIAKAN AHLI MUDA

Pembangunan dan Sumber Daya Alam ¢

MUARIFIN ANDY YUDHD NURCAHYO, ST, M.Si
NIP. 196902 161889031005 NIF. 188002 16201001 1008




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Dasrah  : Bagian Perekonomian, Pembangunan dan Sumber Daya Alam
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran Kinerja
Mo | Subkegistan Dutput mallmmm:'“ Satuan rmn Triwulan | Target
Subkegiatan i
m, @ (3) () () (8 () (8)
1 | Koordinas, Tersusunnya Dokumen Dokumen 5 I 1
Sinkronisasi, | Dokuemen Felaksanaan
honitoring Palaksanaan Kegiatan Il 3
dan Evalusasi Kegiatan Pembinaan Badan
Kebiakan Pembiraan Usaha Miik lil I
Fengelalazn Badan Usaha Daerah
BUMD dan | Milik Dasrah W 0
BLLD Tersugsnnya Drakermen Dokumen & i 0
Diokumen Pelaksansan
Pelaksanaan Kegiatan Il 0
Kagiatan Pembinaan Badan
Pambiraan Layanan Limum I 2
Badan Layanan Caerah W 3
Uimum Daarah o
TErsusUnnya Dokumen Cokumen 2 I (1}
Dokumen Pelzksanaan —
Pelaksanaan Kegiatan I 0
Kegiatan Pembinaan Badan M
Pembinagn Usaha Kredit !
Badan Usiha Pedesaan M 1
Keedit Pedesaan
2 | Koorinasi, Tersusunnya Dokumen Cakumen B | 2
Senkronksasi Diosuman Pelaksanaan
dan Evaluasi | Pelaksanaan Keglatan Tim l 1
Kebijakan Kegiatan Tim Percepatan Akses i l
Pertansan, Percepatan Akses | Keuangan Daergh
Kehwtanan, Keuangan Deerah ¥} 1
Eelautan, dan N b
Perianan Tarsusunnya Dravkiamesn Dokumen 2 I 1
Dokurmen Pelaksanaan
Pelaksanaan Kegiatan I 0
| Kegatan Penyaluran Kredit i I
Penyaliran Kredt | Usaha Rakyat
| Usaha Rakyat v i
Tarsussnnys Cohurren Dokumen 1 1 {
Crokumen Potaksanaan
Petaksanaan Kocrdinasi i o
Koaordinasi Bidang | Bidang Sumber il g
Sumber Daya Daya Alam
Alam W |




| | Basaran Kinerja o ¥
Mo  Subkegiatan Qutput hdmm'auml:ui Satuan Tm - Triwulan | Target
Subkegiatan i
(1) (2) {3 {4) (5] (6) i7) {8}
3 | Koondinasi, Tersusunnya Crokummen D& usmen i | il
Sinkronises! Dokumen Petaksanaan
dan Evaluasi | Pelaksanaan Koerdinasl Bidang U 0
Kabiakan Kordinas Bidang | Sumber Days i g
Perambangan | Sumber Daya Minerzsl dan
dan Mineral dan Lingkumgan Hidup "E 3
Lingkungan | Lingkungan Hidup
Hidup TersusEnnya Dakurmen Dokumen 12 I 3
Dakumen Fashitas:
Fasiitasi Perzncanasn dan | ) 3
Parencanaan dan | Pelaporan i
Palaporan Capaian Kinerja | | 3
Capaian Kinerja II I, 3 |
Tersusunnys Ciokumen ‘Dokumen | F | il ]
Ciokuman Fasiltasi
Fasiiitasi Pelayanan Cota I 1
Pelayanan Data dan Informas i 5
dan infarmasi
W | 1
| [ ¥ ]
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sabagai barikut:

1. Subkegistan Koordinesi, Sinkronisasi, Monitofing dan
Evaluasi Kebijakan Pengeiokaan BUMD dan BLUD

2. Subkegistan Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi

Kebijakan
Ferianan

Partanian,

Kehutanan

Kelaulan dan

3. Sukegatan Koordinasi, Sinkronisasl dan Evaluasi
Kebijakan Pertambangan dan Lingkungan Hidup
Jumigh Anggaran

Rp

Rp

Rp

Rp

2. ") Dala capalan kinerfa tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA

Eepala Bagian Perekonomian. Pembanguran
ber Daya Alam -

MU ARIFIN

NIP. 196602 16 19808031005

186.937.500.00

38.500.000.00

280.034 306.00

505.471.806,00

Bantul, 15 Januarn 2025

PIHAK PERTAMA
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

>

ANDY YUDHO NURCAHYQ, ST M.Si
NIF,188002162010011008



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

rJ'.]h'iLl'l I'H.'H -'L'.'.hr‘ﬁrt.rlr} E]'E‘—..'TT:}J

Jalan Robert Woiter Mongirsidl 1 Bantul 55711
Telepon (D274) 367500, Fax. (0274) 368551,
Posalsekdai@bantulkab go.id Laman: www.selda.bantulkab.go.id .

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan mana@emen pemerintahan yang efektdf, transparan dan
akuritabel sarta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Marma . ENY KURNIA PRIHARTINI, SE

Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda/Ketua Tim

salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama . Drs. FAUZAN MUARIFIN

Jabatan . Kepalz Bagan Perekonomian, Fembangunan dan Sumbar Daya Alam

Sekmetarial Dagrah Kabupaten Banul
salaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disabut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targe! kinerja yang seharusnya sesual lampiran
penanjian inl, dalam rangka mencapai Ergel kinerja jangka menengsh seperdi yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

FiHAE EEDUA akan melakukan supervisi vang diperiukan seta akan malakukan svalias
terhadap capatan kinerja darl perjanjian inl dan mengambil tindakan yeng diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bantul, 15 Jenuar 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA '
Kepala Bagian Perekonomian, ANALIS KEBLIAKAN AHLI MUDA
Pambangu Sumber Daya Nam'[ ,

ENY KURNIA PRIMARTINIL SE
2161589031005 NIP.196802291982012001




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Dasrah ! Bagian Perekonomian, Pembangunan dan Sumber Daya Alsm
Jabatan : Analis Kebijakan Ahll Muda
Tahun Anggaran : 2028
Sagaran
Kinerja R Target
Mo | Subkegiatan Ou Cutput Satuan Triwutan | Target
tput Sub tan | Tahunan
= Subkeglatan keg
1) @ (3} 4) (5) {6} {7 i)
1 | Pengendalian | Tersusundya Laptwan Laporan 4 | |
dan Evalizasi | Laporan Pelaksanasn
Pragram Palakeanaan | Kagiatan Tim ] I
Pembangunan | Kagiatan Tim | Pengendaikan Tl
Pengendalian | Inflasi Dasrah |
inftasi Daerah I |
Tetsusunnya | Laporan Laporan 1 I 0
Laposan Pelaksanaan
| Petaksanaan | Monitoring dan I 0
Manftoring dan | Evaluas :
[ Evalviasi q i
Kebijaxan Pembangunan v |
| Pembangunan
Heterangan:

. Untuk mencapal Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berkul:

1. Subkegiatan Pengendalian dan Evaluasi Program - Rp 47 212.400,00
Pembangunan
Jumlah Anggaran Rp 47.212.400,00

2 %) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat oulcome

Bantul, 15 Januan 2025

FIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
Kepale Bagian Perekonomian, P unan AMALIS KEBIIAKAN AHLI MUDA
dan Sumber Daya Alam

NIF 196802201 mmznm

NIF' '-i 181959031&05



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
aj mégugn Praw sne- T

C.)

e Alamat © Jaian Robert Wolter Monginsidi Nomor 1, Bantul, |
Daerah Irsm'l:-ﬂwa ‘f’ugjrakarta Telepon ; 367509, Fax ; 368078, Kode Pos 55711
": d web:ﬂlt'ﬂ II‘I 3 . L =

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama Agus Srivana, SH.
Jabatan  Kepala Bagian Organisasi
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama Agus Budirahana, SKM M Kes
Jabatan . Sekretans Daerah
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA, berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian inl, dalam rangka mencapal target kinerfa jangka menengah
soperti yang ftelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pancapatan larget kinerja tersebut menjadi lEnggung jewab kami

PiHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluas: terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil lindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantwl, Januar 2025
Pihak Pertama,

=

Agus Sriyana, SH.
MIP 195704211996031002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Dasrabh  : Bagian Organisasi Sekretariat Daerah
Jabatan : Kepala Bagian Organisasi
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran = Target
Mo Program/’ Kagiat indikator Kinerja | Satuvan | Tahun | Triwudan- | Targat
Kegiatan o L
(1] (2 {3) (4) {5) (€] ] {8)
1, | Terwujudnya Frogram RghtSizing/&xes | Persen | 100 I 100
kesesuaian Penunjang Urusan | Ssuian dengan I | 100 |
indikator Pamatiniahan I indikator i 100
potensitbeban O | potensibeban |
kerja sesuai kerja yang ada
reguiasi Kabupaten®ata | dalam Peraturan
Pemenntah v 100°
Tentang
Kelembagaan
Meningkatnya | Kegiatan Prosentase Persen 100 | 100
prosentase Penataan Ermrjl;‘hﬂ'l i 133
kelembagaan Organisasi yang 1] 100
'&I'mﬂnﬂ snal %
- tepat fungsi dan v 100°
lepal ukuran
Meningkatnya Capalan nilai Indek 12 | 12.75
Akuntabdlitas petaporan I 11275
Kinerja dan kinerja pada ; m 1275
Reformasi hasil evaluasi BT T
Birokrasi ' SAKIP Kab. |
pemerintah Bantul v | 1275
daersh
Meningkatnya Capaian hasil | Kategori | A | A
kualitas evaluasi e A
pelayanan penitaian Il A |
publik kualitas
Parnerintsih pelayanan
Kabupaten publik Y A
Bantul
2. | Meningkatnya | Program Prosentase Ferzen i) I | B85
Progentaze Panyelenggaraan | Kelembagaan Il 89,5
Kelembagaan | Keistmewsan Perangkat m__| 895
Parangka Yogyakaria Diaerah yang
Daerah yang Urusan proporsional
proporsions Kelembagaan dan W 89.5°
Ketatalakzanaan K




Sasarsn Target '
No Programd Progrecy indfkator Kinerja | Satuan | Tahun | Triwulan | Target
Hegiatan Kegiatan \ an
(1) (2} {3 {4) {8} {6} R (8}
Tercapainya Kegiatan Terwujudnya Persan Bs I il
| kinera Penataan pelaksanaan ., L
Peanataan Kelembagaan urusan i = B35
Kelembagaan || dan kalembagaan
dan sesual dengan =
P A Ke!malaksanaan perdas n 85
n Keistimewaan | Kesstimewaan aan : 2
Meningkatnys Capaian hasi Kategori | Baik [ B4
penerspan implementasi M 84 |
| budaya penerapan il B4
pemerintahan budaya I
SATRIYA i SATRIYA |
Perangkal v g4
Daerah Kab, |
Bantul -~ —
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana lersebul di alas terdapat
dukungan anggaran sebagai barikut
1.1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 463.207 138
Administrasi Umum Perangkat Dasrah Rp. 1.275.000
Kegiatan Penataan Crganisas Rp. 461.932.138
1.2. Program Penyelanggaraan Keislimewaan Rp 262 567.000
Yogyakarta Urusan Kelermbagaan dan
Katatalaksanaan
1, Penataan Kelembagaan dan Ketatalaksanaan Rp. 142 07000
Ketstimewasan
2. Peningkatan Budaya Pemerintahan Rp. 120.500.000
Jumiah Anggaran RBp 725774138
2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan fersebul.
Bartul, Januar 2025
Pihak Perama,
g S

NIP. 19670421199603 1 002




y / ";L PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
; %) SEKRETARIAT DAERAH
-"i-‘i*;h ._..,_,?_f:?‘l'l rr.; (¥ mg s 'ﬂ'rum gh:; 'T.Ig

Alamal ; Jalan Roberl Wolter Monginsidi Momar 1, Bantul,
Daerah Istimewa Yogyakaria, Telepon : 387509, Fax | 368078, KodePos 55711,
Email: seldai@bantulkab go.id Website: hitp./\www selda bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif fransparan dan
ghuntabel sarta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di baswah i

MNama ¢ Kusnmanio, 5.5, M.LP

Jabatan i Analis Kebijakan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Apus Sriyana , S H

Jabatan . Kepala Bagian Organisasi Setda Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjulnya disebul PIHAK KEDUA

PiHAK FERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerje yang soharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegegalan pencapaian targed
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisl yang diparukan serda akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dar perfanjian ini den mengambil indakan yang diperiukan datam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januar 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN DRGANISASI

bl

MIF. 196704211896031002 NIP 157508142009031003




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah  : Baglan Organisasi Setda Kabupaten Bantul
Jabatan + Analis Kebijakan
Tahun Anggaran : 2025
Easaran
Mo | Kinerjaencana | Subksgistan | o "“"“::Hn | Satuan T:'I 91 | rriwulan | Target
Hasil Kerja Uy I
(L 2) B w8 | & | M &)
| 1 | Terlaksananya Manitaring, Jumiah Unit Uit T4 | 4]
Evaluasi Evaluasi dan | kerja Yang | Kerja
Kinarja Pengendalian  dievaluasi il 0
Pelayanan |1{uali'taa | Kinetja |
Publik Pelayanan Pelayanan
Fublik dan Publik [ 47
Tata Laksana -
i 27
2 | Tersusunnya Laporan - Dokumen 1 I 0
laporan surved Survei |
kepuasan Kepuasan I
masyarakal Masyarakat 0
{SKEM) . Kabupaten 1
Bantul ]l @
| | 1
3 | Tersusunnya Jumiah Dokuman 1 I ]
Laporan dokumen
Pelaksanaan | Fasilitasi Laparan 1]
FKP Pelayanan | FKP 0
, Kabupaten Pubiik dan | 1
Bantul Tata Laksana 0
A% 1
|4 | Tersusunnya Jumiah Dokumen | 30 | 0
| dokumen Dokumen
proses bisnis Prosses I 0
| dan SOP Bisnis
Perangkat Perangkat 1] 0
| Daeran Daerah
I 30




1. Uniuk mencapal Sasaran Subkegiatan ssbagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sshagai berikut:

1. Fasillitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana » Rp.  127.881.500,00 .

Z. Monitaring, Evaluasi dan Pengendalian Huslitas Rp. §1.260.800.00
Felayanan Publik dan Tata Laksana .

Jumlah Anggaran : Rp 189242 300,00

Bantd, . _Januar 2025

PIHAK KEDLA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN ORGANISAS ANALIS KEBLIAKAN
AGUS SRIYANA, S H .5l MLP

MIF. 19670421 1996031002 NIP.187508142009031003



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

A ﬂm%m R5IeE=."T1
] 1
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Alamat | Jalan Robert Waoller Monginsidi Nomor 1, Banful,
Dasrah Istimews "r“-:rg1.r'.=1hc|5|r|au~ Telepon : 367509, Fax @ 358078, KodePos 55711, F_rnmr
setda@bantulkab.go id Website: hitp:/iwww.setda. bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenniahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serts barorientasi pada hasil, kami yang beranda tangan di bawah ini

Mama . Suryanii; 5.1.P.M.IKom

Jabatan Kepala Subbagian Kelembagaan dan Analisa Jabatan
sefanjuirya dissbut PIHAK PERTAMA

Mama : Agus Sriyana , S.H

Jabatan : HKepaila Bagian Ompanisasi Setda Kabupaten Baniul

selaku atagan PIHAK PERTAMA, selamjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan targed kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal larget kinerja jangka menengah seperi yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja lersebul menjadi tanggung jawab kami,

FIHAK EEDUA akan melakukan supervisi vang dipedukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bantud, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN ORGANISAS KEFALA SUBBAGIAN KELEMBAGAAN
DAN ANALISA JABATAN
AGUS SRIYANA, S H SURYANTI

NIP 198704211956031002 NIP 197801 031993-5321]32



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daecrah  : Bagian Organisasi Setda Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Subbagian Kelembagaan Dan Anjab
Tahun Anggaran : 2025
i | S | Indikator Ta
No | Kinerja/Rencana | Subkegistan | atay | SSn | aiu.'g::n Triwulan | Target
| Hasil Kerja g
(1) | i2) | (3 (4} (5) (6) {7 |
1 [Tersusunnya | Pengeiclaan | Dokumen Dokumen | 1 T 1 ¥
Rurmusan Kelembagaan | Rumusan
kebikan on Fnalea | Kebijakan [ T
| kelembagaan | Kelembagaan .
Parangkat Ferangkai
Daerah. Daerah U !
v 1" |
2 | Tersusunnya Dokumen Dokumen 1 I 1
dokumen hasil Evaluasi '
evaluas Eelembagasn i '
kelembagaan Perangkit 1
perangkal Daerah i
daerah T .
v 1
Pengampu Lrusan
Lirugan Keislrmmwazin
Keistimewaan
'3 | Tersusunnya Dokumen Dokumen 1 T8l 1
Dokurmen Monitoring dan
Moniloring dan Evaluasi [l 1
| Evaluasi Keistimew=an | | 1 =
Keistimewaan Urussan i L
| Urusan Kelembagaan AT T
Kelembagaan
1. Unluk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Pengelolaan Kelembagaan dan Anjab Rp.  140.862.888,00 .
2. Subkegiatan Penataan Bentuk Kelembagaan Ash Rp. 55.8684_ 000,00
Fabupaten/ Kota
Jumkah Anggaran Rp 197.546.888.00



"1 Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat oulcome

Bantul, .. Januan 2025

PiHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN ORGANISASI KEPALA SUBBAGIAN KELEMBAGAAN
DAN ANALISA JABATAN

AGUS SHI;AM& SH aﬂm

NIP. 18670421 1986031002 MNIF. 197801031996032002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat  Jalan Rooen Wolter Manginsidi Nomor 1, Bantul,

Daerah |sSmewa Yogyakaria Telepon © 357800 Fex ' 358073, Kade Pos 56711
Errail: setdafinantitkab oo, Website beanhudleah g id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Calam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
saria berorieniasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama Denny Setigwan, S.1P
Jabatan ¢ Analias Kebijakan Anhl Muda
selanjutrya disebut PIHAK PERTAMA

Mama I Agus Smyana, SH.

Jabaian : Kepala Bagian Organisasi

selaku atasan PIHAK PERTAMA, salanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerfa yang seharusnya sesuai lampian
peranjan i, dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditelapkan dalam dokumen perencanazn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinera tersebul menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA sken melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas)
terhadap capsian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindekan yang diperfukan dalam
rangka pemberian panghargaan dan sanksi,

i, Janiuar 20258
Fihak Kedua g Pihak '|= ma,
Agus Sriyana SH. Denny Setiawan, S.1P

NIP. 19670421199603 1 002 NIP. 197811232011011001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Bagian Organisasi Sekretariat Daarah
Jabatan : Analias Kebijakan Ahli Muda
Tahun Anggaran 1 2025
" Indikator Kinerga |
Sasaran ) ' Subkegiatan Target |
Mo Subkegiatan Satua Triwula Ti
Subkegiatan 3 (Ouput " | Tahunan _— g
Subkegiatan)
2 T i (4 (5 (&) (7 (%)
1 | Tersusunnya Peningkatan | Jumiah Dokumen | Dokumen 3 I 2
Dakumen Kinerja dan | Implemeniasi — |l <
SAKIP dimmkras = 1
Kabupaten
Baniul
2 | Tersusunnya Diokumen Dakumen 2 I 1
Rencana Aksl | Implementasi I =
dan Manev Reformas| I} -
i Birokrasi
Rencana aksi I
IV ]
RE |
Katerangan:

1. Lintuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebul di atas terdapat dukungan anggaran

sebagal benkub

Subkegiatan Penngkatan Kinera dan Reformas) Birokras:

Jumiah Anggaran

Pihak Kedua f
KEPALA BAGIAN GRGAHISAE!F

i

G

RIY

NIF 186704211959603 1 002

AMNALIS KEBIJA

Rp

Rp

132.026.950

132.026.950

Banbul, 30 Januari 2025

Pif

ama

N AHLL MUDA

DENNY SETIAWAN, 5.1F

NIP 187611232011011001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

£l

Alamat : Jalan Rober Wolter Meongingidi Momor 1, Bantul,
Cagrah lsliimewa Yogyakarta, Telepon : 387500, Fax : 358078, Kode Pos 55711

Email: setda@bantulkab.go.id, Websita: hitp/www satda bantulkab go id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transparan dan akuntabel
serfa berorientasi pada hasd, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Mama ¢ Swnadl, 8.1P
Jabatan Fenelaah Teknis Kebijakan
selanjuinya disebut PIHAK. PERTAMA

Mama . Agus Snyana, SH
Jabatan i Kepala Bagian Organisasi
selaki atasan PIHAK PERTAMA selanjmn-,ra disebul PIHAK KEDLA

PIHAK PERTAMA berjanji sken mewujudkan iarget kinerja yang sehanuanya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperi yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kemi

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang dipariukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambi tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bantul, Januari 2025

Fihak Kedua, Pihak Pertama,
Agque Srivana, SH. Sumadi, 5P

NIP. 19670421185603 1 002 NIP. 198204152006041009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Bagian Organisasi Sekretariat Daerah

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Tahun Anggaran : 2025
| [ Indikator
Kinerja
Sasaran | : Target '
No | Subkeatatan |  Subkegiatan Subkegiatan Satuan Tahunan Triwulan Target
[ Epuit
I Subkegiatan)
| 1@ & 6 ® | m | & |
| 1 | Tersusunnya | Implementas Dokumen | Dokumen 2 | -
rmeriniahan mplemetas) :
;”NHFI'IE‘HEI KabupateniKata | Budaya [ m 3
LGays Pemerintahan v [
| Pemerintzhan ;
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan anggaran
sebagal berikut,

Subkegatan Implementasi Budaya Pemenntahan Rp 120.500.000
Kabupaten'Kota
Jumlah Anggaran Rp 120.500.000

2. ) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut,

Bamiul, Januan 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BAGIAN ORGANISASI PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
C ;
AGUS SRIYANA, SH. SUMADI, 5.1P

MNIP 18670421196603 1 002 NIP 188204152006041009



73\ PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
o i SEKRETARIAT DAERAH

Ff;.'-iﬂﬂg I'lﬂ"-l'"FiW ET& 'T'il'?

[

e B

o
. Alamat | Jalan Rober Wolter Monginsidi Momor 1, Bantul,

Daerah Istimewa Yogyakara, Telepon ; 367503, Fax | 368078, KodePos 55711,
Ermail 3ﬂdﬂ@hantulh:ah.gn.id Website: hHip.waw selda hmtuhcah-gn.hd

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan mansjemen pemerniahan yang efektd, iransparan dan
akunizbel serta berorientasi pada hasil, kami yang berianda tangan di bawah ini

MNama  Yudhistira Susila Putra, S.5TP

Jabatan Fenelsah Tekns Kebigkan

selanjutnya dizebut PIHAK PERTAMA

Nama ,  Agus Srivana, S.H

Labatan Kepala Baguan Organigad] Selds Kabupaten Bantud

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selznjutnya disebul PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berfanj akan mewujudkan targel kinegja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian mi, dalam rangka mencapal targel kinera jangka meanengah sepertl yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tanget
kinea tersebul menjadi tanggung jawab kami,

PiHAR KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperfukan datam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi,

Bantul, Januarl 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN DRGANISASI PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
AGUS SRIYANA, SH YUDHISTIRA SUSILA PUTRA, 8 STP

MIP. 18670421 1686031002 NIP. 15040804201 7081001



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

1.

Perangkat Daerah  : Bagian Organisasi Setda Kabupaten Bantul

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Tahun Anggaran 1 2025

i indikator Ta
No mn;j;.llnu“:;:m Subkegiatan | o L e | Setuan Tah':; Triwulan | Target
m (2) (2 ® | @ (8) m_| &
1 | Tersusunnya | Pengelolzan | Jumizh Dokumen | 1 : . i
dokumen Helembagaan | dokumen I
kelengkapan | GEn Analisa | ckapan T4
| | Jabatan i

usiidan usulan

persetujuan perselijuan

tambahan | tambahan o 1
| penghasian pennhasian 1
| Pegavai ASN Pegawa: AN I 1

2 | Tersusunnya " Jumiah ‘Dokumen | 1 | 1
dokurmen dokumen
Analsis analisie jabatan I

| Jabatan dan dan anaisis 1
Analisis Beban beban kedja ]
Kerja - 1'.
v
" Kelerangan: = =

Untuk mencapal Sasaran Subkeqiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
angganan sebagai berikul:

1. Subkegiatan Pengelolaan Kelambagaan dan Anjab
Jumlah Anggaran

*} Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifal oulcome

Rp
Rp

Bantul, - Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN ORGANISASI PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
AGUS SRIYANA S H YUDHISTIRA SUSILA PUTRA, S.STP

NIP. 18670421 19898031002

NIP 19940004201 7081001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

SEKRETARIAT DAERAH
M mm-.;gﬂ_m-ﬁmm E]:‘}-:.‘L'ﬁ?
Jalan Robert Wolter Monginsidi 1 Bantul 55711

Telepon (0274) 3675049, Fax. (0274) 368551,
FPosel:sekda@bantulkab.go.id Laman:www.seida.bantulkab go’id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Cralam rangka mewujudkan manaemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan akuntabel
serta berarientasi pada hasil. kami yang beranda tangan di bawah ini

Mama : RENI MARIASTUTI, 5H., M. Hum,

Jabatan . Kepala Bagian Umum dan Protokol Setda. Kabupaten Bantul
sefanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS BUDIRAHARJA, SKM., M.Kes,
Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjan|l akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian Ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinarja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PiHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bantul, € Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL
SETDA. KABUPATEN BANTUL

RENI MARIASTUTI, §H,, M,Hum
NIP. 19720702 1988032007




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Baglan Umum dan Protokol Seida. Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Baglan Umum dan Protokol Setda. Kabupaten Bantul
Tahun Anggaran 1 2025
Sasaran
Program/ Indikator ; T
No | Programike sl Satuan T_:':n Triwulan | Target
L i E
1| (@ (3) (4) L (8 | (8) 7) (8)
1. | Meningkat  Program Nilai AKIP ' Angka 83 1 83
nya kinerja | Penunjang (Akuntabilitas M a3
penyeleng | Urusan Kinarja
garaan Pemerintahan Instansi ul =
pemerintah  Daerah Pemerintah)
an daerah | Kabupaten/Kota W )
1. Kegiatan Capaian % 100 [ 100
Administrasi Kinerja T 100
Kepegawaian | Administrasi ii 300
Peranghkat Kepegawaian
Daerah Perangkat i 100%)
Daerah I
2. Kegiatan Capaian % 100 I 100
i E’:ﬂﬂ;w 1 100
Perangkat | | ~TEC " W | 100
Daerah ministrasi
Urmum I
Perangkat v 1007)
Caerah
3. Kegiatan Capalan | % 100 I 100
Pengadaan Kineria i 100
Barang Milk | Pengadaan I =
Daerah BMD i i
Penunjang Penunjang 100%)
Urusan Urusan | ™
Femerniniah Pemerintah
! Daerah Daerah |
4. Kegiatan ﬁjapﬂjan % 100 I 100
Penyedi n
Jasa e Palﬁr}:dm.nn I 1
Jaza | 1 100




Pimpinan

Sasaran Program/ indiketor Ta
4o "“’:m'“'“"'“ Keglatan Kineria | S0 | poa ey | Triwilan | Targo
(1) (2) (3) (4) (5) (6] {7) (8)
Penunjang Penunjang )
Urusan Lrusan FPD
Pemearintahan = et
Caerah
. Kegiatan Capatan % 100 | 100
Pemeliharaan | Kinera T 100
Barang Milik | Pemeliharaan
Daerah BMD o =
Penunjang Panunjang
Lirusan Urusan PD [\ 1mﬁ}
Pemernntahan
Daerah
. Kegiatan Capaian % 100 i 100
Administrasi Kinerja T 100
Keuangan dan | Pengelolaan ;
Operasional | Administrasi i 100
Kepala Keuangan dan
Daerah  dan | Operasional v 100%)
Wakil Kepala | KDH/WKDH
Daerah
. Kegiatan Capalan % 100 [ 100
Fasilitasi Kinera T 100
Kerumahtangg | Fasilitagi N -
aan Sekretariat| Kerumahtangg i s
Daerah adn
Sekretariat v 100%)
Daerah
. Kegiatan Capaian % 100 = 100
Pelaksanaan | Kinerja i 100
Protokol  dan) Pelaksanaan e
Komunikas Protokol dan = 89
Pimpinan Komunikas Y 100*)




Keterangan:

1. Untuk mencapal Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut;

1.1  Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah : | Rp | 10.273.452.190,00
| Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah : | Rp 40.000.000,00
__Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah : | Rp | 3.278.376.380,00

| Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang [ | Rp 122.150.000,00
Urusan Pemerintah Daerah '
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan |; |Rp | 2.792.882 660,00

| Pemerintahan Daerah

| Kegigtan Pemeliharaan Barang Milik Caerah Penunjang Rp | 2.268.379.550,00

| Urusan Pemerintahan Daerah

| Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operazional Kepala | @ | Rp 900,000.000,00
| Dasrah dan Wakil Kepala Daerah

Kegiatan Fasilitas| Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah | - Rp | 394 000.000,00 |
| Kegiatan Pelaksanaan Protokel dan Komunikas: Pimpinan | Rj:n_[ 479.663.600,00
Jumlah Anggaran : | Rp | 10.273.452.190,00

*) Dala capaian kinena tersedia pada triwulan tersebut

Bantul, & Januar 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL
SETDA. KABUPATEN BANTUL

=

REMI MARIASTUTI, SH., M.Hum.
NIP. 19720702 1988032007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
ﬂm»«smnrﬂw ﬂ{;—'l:‘.l-:‘“_"'r'!?

Jalan Robert Waolter Monginsidi 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368531, ]
Posel sekda@bantulkab.go.id Laman:www setda. bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mawujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, ransparan dan akuntabel
seria beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

MNama KA DEWI NURYULIANTI, ST

Jabatan Kepala Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan dan Staf Ahli
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama RENI MARIASTUTI, SH, M.HUM

Jabatan . Kepala Bagian Umum dan Protokol

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mawujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperli yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
tarhadap capaian kinerja dar peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperidkan dakam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, & Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
PIMPINAN DAN STAF AHLI

BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL

REMI MARIASTUTIL 5 .HUM KA DEWI NURYULIANTI, ST
NIP. 19720702 199803 2 007 NIP. 18810516 201001 2 018



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

1]

Perangkat Daerah  : Bagian Umum dan Protokol Sekretariat Daerah
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan dan Staf Ahli
Tahun Anggaran : 2025
indikator
Kinorja
Sasaran _ ¢ Target
No | o bhegiatan | Stbkegiatan l-uhhuﬂi::ln Satuan Tahunan | Trwulsn | Target
Subkegiatan)
(1) (2) (3 4 3 (&) (7 (&)
1 | Terlaksananya | Penyediaan | Jumiah Paket | Pakel 3 | Triwulan
Administrasi Barang Barang |
Perangkat Penggandaa | Penggandaan Triwulan
0 | n yang |
Disediakan _
Triwulan
i
Triwulan 3
v
2 | Teraksananya | Fasilitasi Jumilah | Laporan 12 Triwulan 3
Administrasi Kunjungan Laparan i
Umum Tal'l'lu Fﬂiﬂ.ﬂi
Perangkat Kunjungan Triwulan 3
risarah Tamu Il
Trwutan 3
I
Triwulan | 3
n
3 | Terlaksananya | Penyslengga | Jumlah Laporan 120 Triwulan 30
Administrasi raan Rapat | Laporan 1
Urium Koordinasi Penyslenggar
Perangkat dan aan Rapat Triwulan 30
Konsultasi Koordinasi ||
R SKPD dan
Triwulan 30




Indikator
Hinarja ¢
Sasaran Target
Mo Sk Subkegiatan | Subkegiatan Satuan Tat - Triwulan | Target
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3 (4) (5] (8) i7) (8]
- Keonsuliasi Triwulan | 30 |
SKPD 1%}
4 | Terlaksananya | Penatausaha | Jumiah Dokume 2 Triwulan
Administrasi an Arsip Dokumen n |
Umum Dinamis Penatausaha e
Parangkat pada SKPD an Arsip Triwulan |
Dinamis pada !
i SKPD ,
Triwulan
n
Triwulan =
A\
5§ | Terlaksananya | Panyediaan | Jumlah Laporan 12 Triwulan 3
Panyedizan Jasa Surat Laporan |
Jasa Meayurat Penyediaan i
Penunjang Jasa Surat TR 3
- Meanyurat I
Pamernntahan Triwulan 3
Daerah I
Triwulan a
IV
€& | Terlaksananya | Penyediaan | Jumiah Laporan 36 Triwulan 9
Penyediaan Jasa Laporan |
Jasa Komunikasi, | Penyediaan .
Penunjang Sumbar Jasa - Triwulan ]
Uitisin Daya Air dan | Komunikasi, Il
. Listrik Sumber Daya :
Pemarntahan Alr dan Listtik Triwulan o
Daarah TI'H_“‘Q | i
SR Trwulan | 9
AY)
T :Tar!ahsananra Penyediaan | Jumilah . Laporan 55 Triwulan 15
' Penyediaan Jasa Laporan ' I
lasa Paralatan Panyadiaan .
g [Son | desa T | 8

Urusan

Peralatan dan |




Indikator
Kinerja .
Sasaran S Target
NO| e Subkeglatan | Subkeglatan | Satuan Tahonan Triwulan | Target
{Ouput
Subkegiatan)

(1) 2] 3 ) () (6) ) 8)
Pemerintahan | Perlengkapa | Perlengkapan | Triwulan 15
Diaerah n Kantor Kantor yang i

Dizediakan
Triwulan 10
v

8 Terlaksananya | Penyediaan | Jumiah Lapu.laﬂ &1 Trivwutan
Penyediaan Jasa Laporan |
Jasa Pelayanan Penyediaan .

Panunjang Umum Jasa Triwulan

Urusan Kantor Palayanan I

Famernntahan L ardoe Trwulan

Daerah Disediakan i
Triwulan a1"
\

9 | Terlaksananya | Penyediaan | Jumiah Paket | pakei 32 Triwulan | B |
Administras: Pakaian Pakaian |
Keuangan dan | Dinas dan Dinas dan
Operasional Atribut Atribut Trowulan 8
Kepala Daerah Kelengkapan | Kelengkapan 1] |

; Kepala Kepala -

dan Waiil | Daerah dan | Daerah dan Triwulan 8
Kepala Daerah | yyauj Kepala | Wakil Kepala 1l
v

10 | Terlaksananya | Penyediaan | Jumiah Orang | Orang/b 20 Trwulan | 5 |
Administrasi Dana yang ulan | \
Keuangan dan | Penunjang Meanerima
Operasional Operasional | Dana Triwulan 5 |
K Daaray | KEPEE Penunjang I
dain J:,‘ kil Daerah dan | Operasional ,

Wakil Kepala | Kepala Triwulan S |

Kepala Daerah | poprn Daerah dan I \
Wakil Kepala ;

Daerah Triwulan o |

1)




Katerangan:
1. Untuk mencapal Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut

1.

2.
3

10

Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
FPenggandaan

Subkegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu
Subkegiatan Penyalenggaraan Rapat Keordinasi
dan Konsultasi SKPD

Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada
SKPD

Subkegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Subkegiatan Penysdiaan Jasa Perslatan dan
Ferengkapan Kantor

Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Fantor

Subkegiatan Penyediaan Pakaian Dinas dan
Atribut Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

Subkegiatan Penyediaan Dana Penunjang
Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah

Jumilah Anggaran
*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.

KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOROL

Pihak Kedua

Rp.

Rg.
Rp.

Rp.

Rp.
Rp.

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

: Rp

135.825.300,00

§17.750.000,00
2.161,700.000,00

31.,616.000,00

1.200.000,00
93.000.000.00

708.332.000,00
1.980.350.660,00

200.000.000,00
700.000.000,00

6.639.773.960,00

Bantul, & Januar 2025

Pihak Pertama

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

PIMPINAN DAN STAF AHLI

j%}.. .

ENI MARIASTUT
NIP. 18720702 199803 2 007

BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL

kA DEWI NURYULIANTI, ST

NIP. 18810516 201007 2018



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

aamn e Plaw wesne. T
s pesTy
Jalan Robert Wolter Monginsidi 1 Bantul 55711

Telepon (0274) 367509, Fax, (0274) 368551,
Posel:sekda@bantulkab.go.id Laman:www.setda. bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

MNama . AGUS WINARNO, S.5T

Jabatan . Keapaia Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama  RENI MARIASTUTI, SH, M.HUM

Jabatan . Kepala Bagian Umum dan Protokol

salaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebul PIHAK KEDLUA

PIHAK, PERTAMA, berjanji akan meawujudkan target kinarja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan suparvisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil indakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bantul, & Januan 2025

Pihak Kedua Fihak Pertama
KEFPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL KEPALA SUB BAGIAN RUMAH TANGGA
DAM PERLEMNGKAPAM

F | ‘ BAGIAN UMUM DAN PROCTORDL
-l

RENI MARIASTUTL, SH. M HUM ]
NIP, 19720702 159803 2 007 NIP, 15730816 199703 1 005




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah - Bagian Umum dan Protokol Sekretariat Daerah
Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Kinerja
Sasaran Target
No Subkegiatan Subkegiatan | Subkegiatan | Satuan Tahunan | TTWulan | Target
(Cuput
Subkegiatan]
1) @ 3 4) (5) (6) () (8)
1 Terlaksananya | Pengadaan Pakaian Kerja | Paket 20 Triwulan | 20
Kegiatan Pakaian Dinas | Lapangan :
Adwintis EEHSEFE I‘il'rlwulan
Kepegawaian tribut
Perangkat Pelarigeagm Triwutan
Daerah = I
Trwalan |
v
2 |Terlaksananya | Penyediaan | Jumiah Paket | Paket | 33  |Triwulanl | 8
Kegiatan Komponen Kompanen :
Administrasi Instalas| Instalasi Triwulan &
W Listrik/Penera | Listrik/Penera l
ngan ngan - .
:mnﬂm Bangunan Bangunan Triwulan 8
i Kantor Kantar yvang Ul
disediakan Triwalan 8 —‘
AT
3 | Terlaksananya | Penyediaan " Jumiah Paket | Pakel 25 Triwulan | 8
Kegiatan Peralatan dan | Peralatan dan
Administrasi Feriengkapan | Perlengkapan
Umum Rantor Kantor yang Triwulan 8|
Perangkat  disediakan Il ‘
Daerah .
Triwulan ’

1l




Indikator
Kinerja
Sasaran Target
No P Subkegiatan | Subkegiatan | Satuan wapoat Triwulan | Target
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2 (3) (4] (5) (6) (7} (&)
Triwulan 4
v
4 | Terlaksananya | Penyediaan Jumiah Paket | Pakel 17 Triwulan | 5
Kagiatan Peralatan Feralatan
Administrasi Rumah Rumah
Tangga Tangga yang Triwulan 4
Umum ’ rmwuia
Pearangkal Disediakan I
Triwulan &
i
Triveukan 4
v
5§ | Terlaksananya | Pangadaan Jumiah Mebel Unit 4 Triwulan | j ]
Pengadaan Mebe! yang !
Barana Millk Disediakan 1'“"”‘“”
Caerah
Penunjang Triwulan
Urusan [}
Pamerintah :
Daerah Triwulan
Y
8 | Terlaksananya | Penyediaan Jumiah Unit 10 Triwukan | 3
Pemeliharaan | Jasa Kendaraan .
Barang Milik Pemeliharaan, | Perorangan
Flaarah Biaya Dinas atau Triwulan 2
Pemeliharaan | Kendaraan I
EEI'H.IHJEITI-Q dan Pajak Dinas a
FAgsaf) Kendaraan Jabatan yang Triwuian 3
Pemerniahan | perarangan | Dipelihara Il
Daerah Dinas atau dan =
Kendaraan dibayarkan Triwulan 2
Dinas Jabatan | Pajaknya ")
7 | Teriaksananya | Penyediaan Jumlah Unit Linit 32 Triwulan | 8
Pemaliharaan | Jasa Kendaraan




Indikator
Kinerja
Sasaran Target
No 2
Subi i Subkaegiatan su::mm Satuan Tk G Triwulan | Target
Subkegiatan)

(1) (2) (3) (%) () () @) (8)
Barang Milik Pemeliharaan, | Dinas Triwulan ]
Daerah Eiaya Cperasional I .
Penunjang FPemaliharaan, | atau - B
ircn Fajak dan Lapangan Triwulan 8

Perzinan yang 11
gm::nmhan Kendaraan | Dipelihara
e Dinas dan Triwulan 8
Cperasional dibayarkan v
atau Pajak dan
Lapangan Perizinannya
'8 | Terlaksananya | Pemeliharaan | Jurniah Mebel | Unit 10 | Triwulanl | 3
Pemeliharaan | Mebel yang .
Barang Milik Dipelihara Triviulan 2
Daerah |
Penunjang  Triwulan 3
Urusan I
Pemernntahan
Daerah Triwulan 2
"

8 | Terdaksananya | Pemeliharaan | Jumlah Unit 20 Triwulan | 4
Pemeliharaan | Peralatan dan | Peralatan dan |
Barang Milik Mesin Lainnya | Mesin Triwulan 4
Daerah Lainnya yang 1
Penunjang AR Trwdlan | 4
Urusan [}

Famerntahan o
Diasrah Triwulan 4
| v
10 | Terlaksananya | Pemeliharaan/ | Jumiah LInit T Triwulan |
| Pemeliharaan | Rehablitasi | Gedung :
Barang Milik | Gedung Kantor dan Trivetian
Ricil Kantor dan Bangunan !
Bangunan Lainnya yang .
Z“"”"]“g Lainnya Dipelihara/Dir Triwulan
A ehabilitasi i
Pamenntahan .
Daerah 'l;rrmrl.lh.n f o
|




Indikator
Kinerja
Sasaran Target
No e " Subkegiatan | Subkegiatan | Satuan Nehriay Triwulan | Target
» (Ouput
Subkegiatan)
{1} (€} f3) 4 (3] (6} (7} (6}
11 | -:ré;l'-i.lial'lﬂl'lﬁ ﬁEﬂ]‘EdiEHn | Jumlah Paket Paket 1 Triwulan |
Fasiitasi Kebutuhan Kebutuhan —_—
Kerumahtangg | Rumah Rumah Irmuliln
Tangga Tangga
at
;E;ri?m” Kepala Kzpala S
Daerah Daerah yang ianal
Disediakan ol
Triwulan 1*
W)
12 | Terlaksananya | Penyediaan Jumiah Paket | Paket 1 Triwulan |
Fasilitasi Kebutuhan Kebutuhan _
Karumahtangg | Fuman Rumah Triwulan
aan Sakretariat | 18ngga Wakil | Tangga Wakil I
D Kepala Kepala
. Daerah Daerah yang Triwulan
Disediakan i
' Triwulan 2"
v
13 | Terlaksananya | Penyediaan Jumlah Paket | Paket 2 Triwulan |
Faskitasi Kebutuhan Kebutuhan
Kerumahtangg Rumah Humah Triwulan
aan Sekretarigt | 12ngga Tangga Il
ey Sekretanat Sekratariat e
Daerah Daerah yang |'1_ uka
Disediakan I |
Tiwian | 2
v
Keterangan:

1. Uniluk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

2.

Atribut Kelengkapannya

Subkegiatan Pengadaan Fakaian Dinas Beserta

Subkegiatan Penyediaan Komponan Instalas:
Listrik’Penarangan Bangunan Bangunan Kantor

Hp.

Rp.

40.000.000.00

75.101.070.00



3. Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan :  Rp. 193.021.880,00

Periengkapan Kantor
4. Subkegiatan Penyediaan Peralatan Rumah . Rp 61.362.120,00
Tangga
5 Subkegiatan Pengadaan Mebal . Rp. 113.750.000,00
8. Subkegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin  Rp. 4 400.000,00
Lainnya
7. Subkegiatan Pengadaan Aset Tetap Lainnya 1 Rp. 4 000.000,00
B, Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemaliharaan, ©  Rp 376.488.750,00

Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
8. Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, : Rp. 65692440000
Biava Pemeliharaan, Pajak dan Penzinan !
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

10. Subkegiatan Pemeliharaan Mebel :  Rp. 20.000.000,00

11. Subkegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp. 294 .620.000,00
Lainnya |

12. Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rp. 920.345.400,00
Kantor dan Bangunan Lainnya ;

13. Subkegiatan Penyediaan Kebutuhan Rumah Rp. 160.000.000,00
Tangga Kepala Daerah :

14, Subkegiatan Penyediaan Kebutuhan Rumah Rp. 120.000.000,00
Tangga Wakil Kepala Daerah

15. Subkegiatan Penyediaan Kebutuhan Rumah Rp. 114.000.000,00
Tangga Sekretanat Daerah

Jumlah Anggaran : Rp 2.154.014.630,00

*I Dala capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.

Bantul, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL KEPALA SUB BAGIAN RUMAH TANGGA
DAN PERLENGEAPAM

F l ' BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL

L H, M.HUM
NIP. 19720702 198803 2 007 NIP. 19730816 199703 1 CO5




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Robert Wolter Mongmsidi 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax, (0274) 368531, )
Posel:sekda@bantulkab.go.id Laman.www setda. bantulkab. go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudikan manajemean pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inj .

Nama . DIAN RUSTAMAJI, SE
Jabatan . Kepala Sub Bagian Protokol
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama ¢ RENI MARIASTUTI, SH, M.Hum
Jabatan :  HKepala Bagan Umum dan Protokal
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai fargel kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditatapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinena tersebut menjad tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari peranjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, & Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BAGIAN UMUK DAMN PROTOREOL KEPALA SUB BAGIAN PROTOROL

BAGIAN UMUM DAN PREOTOKOL
Hn*

RENI MARIASTUTI, SH, M. Hum DIAN RUSVAMAII, SE
NIP. 15720702 195803 2 007 NIP. 19771204 201212 1 001




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Bagian Umum dan Protokol Sekretaniat Daerah
Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Bisirin Kinerja Target
No Subkegiatan | Subkegiatan | Satuan | Tahun | Triwulan | Target
Subkegiatan :
{Ouput an
Subkegiatan)

1) (2) (3 (4 5 (6} () (8)
1 | Terlaksananya | Fasilitasi Laporan Hasil | Laporan 12 Triwulan | | 3
Fasilitasi Keprotokolan | fasilitas: _ |

keprotokotan Keprotokolan Trwulan | 3
Triwulan Il | 3
| Triwulan IV | 3
L |
Keterangan:

1. Untuk mencapa Sasaran Subkegiatan sebagamana tersebut di atas terdapat dukungan
encgaran sabagai berikut
1. Subkegiatan Fasilitasi Kepratokolan

Jumlah Anggaran

*) Data capaian kinerja tersadia pada triwulan tersabut,

KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL

Pihak Kedua

:Hm ‘

M I

RE.
Rp

Bantul, 8 Januan 2025 -

Pihak Perama

KEPALA SUB BAGIAN PROTOKOL

BAGIAN UMUM DAN PROTCKOL

H, M.Hum
NIP. 19720702 190803 2 007

|, SE

DIAN F-'H..IETl
MIP. 19771201 201212 1 001

479 663.600,00
479.663.600,00




PEMERINTAH KABUFPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Robert Wolter Monginsidi Nomor 1 Bantul 55711

Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
Posel.sekdafbantulkab.goid Laman www.seida.bantulkab.go.a -

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel seria barorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawsh ini

Nama : DIANMUTIARA SRI RAHMAWATI SH, MM,
Jabatan . Kepaia Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Bantul
selanjulnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama + AGUS BUDIRAHARJA S KM, M Kes
Jabatan . Sekretars Daerah
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjfanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
parjanian inl, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tedah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget
kinerja tersabut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januan 2025 .

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DAERAH f‘ KEPALA BAGIAN
¥ PERENCAMAAMN DAN KEUANGAN |

Py,

7




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Bagian Perencanaan dan Keuangan
Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan
Tahun Anggaran : 2025

| I ..' :-..-I. n

e foguam o ; 25
Kinara Penunjang pefencanaan dan
Penyelenggaraa | Lirusan pangeiolaan I 50
n Pemerintahan | Pemerintahan keuangan 100
Daerah Daerah Sekretariat i 75
Kabupaten/Kota | Daerah yang
elektif, efisian,
dan akurtabel v 100°
a. Kegiatan Capaian Kinerja I 5
Administrasi | Pangelolaan
Keuangan Administrasi Il 50
Perangkat Keuangan 100
Daerah Parangkat I 75
Daerah
IV 100°
b. Capaian Kinerja [ 25
Administrasi | Administrasi
Umum Umum Perangkat it Il 50
Perangkat Daerah
Dascah m 75
Wi 100"
¢ Kegiatan Capaian Kineda i 75
Adrministrasi | Administrasi
Keuangan Keuangan dan I 50
dan Cperasional
Operasional | Kepala Daerah 100 i 75
Kepsla dan Wakil Kepala
Daerah dan | Daerah
Wakil Kepata IV 100
Daerah
Men Program Rata-rata I 11
Kinerja Penunjang pencapaian
Penyelenggara- Urusan Program 1l 50
an Pemerintahan Sekretariat 898,25
Pamearintahan Daerah i 75
Daerah Dasrah
Kabupaten/Kota I 98,25"




Ferencanaan,
Penganggara,
dan Evaluasi
Kinarja
Perangkat

Perancanaan,
Penganggaran
dan Evaluasl
Perangkat
Caerah

100

i 50

1] 7a

Daerah Iif

100

Keterangan:

1. Unluk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sabagai barkut:

1.1. Program Penunjang Urusan Pemedntahan Daerah Kabupaten/Kata
1. Kegiatan Persncanaan, Perganggaran, dan Evaluasi . Rp.
Kinerja Perangkat Daerah
2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah . Rp
3. Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala © Rp.
Daerah dan Wakil Kepala Daerah
4. Kegiatan Administrasi Lmum Perangkat Dasrah " Rp.

Jumnlah Anggaran . Rp
2. "} Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifal outcome

Bantul, 15 Januari 2025
FIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN
PERENCANAAN DAN KEUANGAN A

WATI, S.H. MM,

NIP, 111219238032003

42 860.000,00

22 367 956.914,00
371.674.520,00

24 000.000,00

22 806491 434,00




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

()
i =
ITIF Mﬂ(ﬂ AN s E] = i‘
Jalan Robert Wolter Monginsidi Nomor 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367509, Fax. (0274) 368551,
Posel sekda@bantulkab go.id Laman:www.setda bantulkab.go.id’

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektif, transparan dan
akuntahel serta berorentasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ROCHMA BERTIANA, S.H, M.1LP.

Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama . DIAN MUTIARA SRI RAHMAWATI, S H, M.M
Jabatan Kepala Baglan Perencanaan dan Keuangan

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
penanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti yang feiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinarja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PlHAK KEDUA akan melskukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tndakan yang diperiukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januar 2025

PiHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN KEPALA SUB BAGIAN
PERENCAMNAAN DAN KEUANGAN, KEUANGAN,
ROCHMA BERT : LP.

NIP.197210181998032004




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daesrah  : Bagian Perencanaan Dan Keuangan Sekretariat Daerah
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan
Tahun Anggaran : 2025
indikator T i
: HIMIEII Target |
No Subkegiatan st Subkegiatan | Satiuan Tahun Triwulan | Target
[ Ouput | an
Subkegiatan) ,
(1) (2} (4 | ® s | 7 (8)
1 | Penyediaan Gaji TEI'EUEUI‘i‘Iy'.EI. | Dokumen | Dokumen 14 [ 4
dan Tunjangan Dokumen penatausahaan
ASN Pelaksana gaiji dan | 8 ] & |
Administrasi tunjangan ASN m | 3
Keuangan
v | 3
2 | Penyediaan Gaj Tersusunnya Dokumen Dokumen 14 I 4
dan Tunjangan Dokumen penatausahaan
Kepala Dasrah Pelaksana gaji dan Il 4
aan Wakil Kepala | Administrasi tunjangan KDh
Daerah Keuangan dan WHKDh 1 3
A%
3 | Koordinasi dan Tersusunnya Laporan Laporan 12 I
Penyusunan Laporan capaian
Laporan Penatausahaan keuangan | 3
Keuangan Keuangan Sekretariat
Bulanan/ Daerah M 3
Triwulanan/
Semesteran
| skep e
4 | Penyediaan Terdaksananya Dokumen hasil | Dokumen 4 1 | 1
Bahan Bacaan proses pengadaan | pengadaan Il 1
dan Peraturan barangdanjasa | bahan bacaan 1l 1
Parundang- yang sasuai A7) 1
undangan dengan target
kinerja dan aturan
o yang beraku




Uniuk mencapal Sasaran Subkegiatan sebagamana tersebut di atas lerdapal duluingan

anggaran sebagai berkut:

1. Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN .
2. Subkegiatan Renyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala . Rp.

Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Rp. 21,525.262.322,00
371.674.520,00

3. Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 5.400.000,00
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
4, Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. 24.000,000,00

Perundang-undangan

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA,
KEPALA BAGIAN
PERENCANAAN DAN KEUANGAN,

NIP. 19891

AHMAWATI, S H. M.

Rp  21.927.336.842,00

Bantul, 15 Januan 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,

ROC H, M.L.P.
NIP. 197210181988032004



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Robert Welter Monginsidi Nomor 1 Bantul 55711
Telepon (0274) 367508, Fax. (0274) 368551,
Posel:sekda@@bantulkab.go.id Lamanwww.setda bantulkab.go.id ~

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel seria berofentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

MNama AN SURYANI, S.E.
Jabatan ¢ Perancana ARl Muda
sslanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama . DIAN MUTIARA SRI RAHMAWATI, S.H, M.M.
Jabatan .  Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebul PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sesual lampiran
perjanfian ini, dalam rangks mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA skan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinesja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberan penghargaan dan sanksi.

Bantul, 156 Januari 2025

FIHAK KELDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BAGIAN PERENCANA AHLI MUDA,
PERENCANAAN DAN KEUANGAN,

ANI SURYANL SE,
MNIP, 19700302 1996032002




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah : Bagian Perencanaan Dan Keuangan Sekretariat Daerah
Jabatan : Perencana Ahli Muda 1
Tahun Anggaran : 2025

Capaia # | Laporan -
dan mnisar | | Y309.56SUA1 | wokshopiSosi [
Realisasi Kinega | NSFK alisasi W .
SKPD
2. | Penyediaan | Teraksananya | Dokumen Dokumen | 4 | 1
Administrasi | proses pengadaan ] 1
Pelaksanaan | pengadaan barang dan
Tugas ASN | barang dan |&sa Bagian Il 1
jasa yang PK v 3
s@suai dengan
target kinerja
dan aturan
- yang berlaku

Untuk mencapal sasaran subkegiatan sebageimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut;

1 Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan : Rp. & 600.000,00
Capaian Kinerja dan [khtisar Realisasl Kinerja SKPD

2 E;E‘mm Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas : Rp, 72240058200

Jumlah Anggaran : Rp.  729.000.582.00
Bantul, 15 Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN PERENCANA UDA,
PERENCANAAN DAN KEUANGAN, )

ANI SURYANI S.E.
NIF. 197003021995032002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
SEKRETARIAT DAERAH
T;M(J{;gﬂﬂ? "F.h'l.-'L".l IEIJ?{L 'Tr?

Jatan Robert Wolier Monginsidi Nomor 1 Baniul 55711

Telepon (0274) 367509, Fax, (0274) 388551,
Foseisekdai@bantulkab.go.id Laman-www.setda. bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasd. kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama  NINING LESTARI, S5.1P.
Jabatan . Perancana Ahll Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama DIAN MUTIARA SRI RAHMAWATI, S.H, M.M
Jabatan . Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinere yang seherusnya sesuai lampiran
perjaniian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menangah seperti yang lekah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapatan target
kinerja tersabul menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang dipedukan serla akan melakukan evauasi
terhadap capaian kinerja dar peranjian ini dan mengambil tindakan yang diparukan dalam
rangka pembernan penghargaan dan sanksi.
Bantul, 1% Januar 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BAGIAN PERENCANA AHLI MUDA,
FERENCAMAAN DAN KEUANGAN, ~ 2

, 4

s HMAWATL S H, M.M AR
11 21998032003 MIP, 197811121998032002

ClAN MUTIA
NIP. 1




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Bagian Perencanaan dan Keuangan

Jabatan
Tahun Anggaran

Panyunan

: Perencana Ahli Muda

1 2025

Tarsusunnya 3
Crokumen Dokumen FPerjanjian ] -
Perencansan | Perencanaan dan | Kinerja, i 2
Perangkat Evaluasi Kinerja | Rencana I =
Daerah Setda sesua Kerja dan
dangan NSPK Proses Bisnis
2 | Koordinasi dan | Tersusunnys Diokumen | -
Panyusunan Dokumen DPA
DPA-SKPD Perencanaan dan n -
Evaluasi Kinerja M 1
Setda sesuai
dengan NSPK IV 1
3 | Evaluasi Tersusunnya Laparan I
Kineria Dokurnen Evaluasi T
Perangkat Perencanaan dan | Kinera
Dasrah Evaluasi Kinerja Ml 1
Seida sesuai
dengan NSPK A"} 1
4 | Penyedaan Tersusunnya Laporan | 1
Administrasi laporan hasil Forum 1] 1
Palaksanaan | kegiatan Forum | Kemunikasi 1T 1
Tugas ASN Komunikasi Sekretariat v -
Sekretariat Daerah
Daerah yang
sasual NSPK




Untuk Mencapai Sasaran Subkegiatan Sebagaimana Tersebut di Atas Terdapal Dukungan
Anggaran Sehagai Berkut:

1. Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah | Rp. .700.000,00
2. Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD : Rp. 6.985.000,00
3. Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkal Daerah : Rp 20.575.000,00
4. Subkegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp.  113.894.00000

Jumiah Anggaran . Rp 150.154.000,00

Bantul, 15 Januar 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN PERENCANA AHLI MUDA,
PERENCANAAN DAN KEUANGAN. -

NINING LESTARI, S IP.
NIP. 1976111219388032002




